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Uvod:

Koncepcia skol a skolskych zariadeni je v dneSnej dobe vel'mi dblezitou témou.
Skolstvo hra kPaéova tlohu v formovani budicnosti a rozvoji spoloGnosti. Je preto
nevyhnutné mat’ jasnu a ucelent koncepciu, ktord zabezpeci optimalny vzdelavaci proces
pre ziakov a Studentov. Cielom koncepcie je vytvorit' prostredie, ktoré podporuje
roznorodost’, kreativitu, kritické myslenie a osobnostny rozvoj jednotlivcov. Skoly a
Skolské zariadenia by mali byt miestom, kde sa ziaci citia bezpefne, motivovani a
inSpirovani. Tieto miesta by mali pontkat moderné¢ vzdeldvacie technologie, vyukové
metddy a prostredia, ktoré podporuji interaktivny a zmysluplny vyucbovy proces. V
koncepcii §kdl a Skolskych zariadeni je ddlezité zohl'adnit’ potreby a zdujmy jednotlivych
ziakov a Studentov. Kazdy jedinec je jedineCny a ma svoje osobné talenty a schopnosti. V
koncepcii je tiez dolezité zahrnut spolupracu medzi Skolami, Skolskymi zariadeniami,
rodicmi a komunitou. Tato spoluprdca moéze zohravat' klucova ulohu pri poskytovani
podpory a vytvarani stimulujiiceho vzdelavacieho prostredia pre Ziakov a Studentov.

Koncepcia rozvoja skolstva v Seredi na funkéné obdobie 2024-2028 vznika ako
otvoreny a zivy dokument, ktory je potrebné upravovat a dopiiat na zaklade aktuélnej
situacie $kol a nasledne rozpracovat’ s konkrétnymi tilohami a terminmi realizacie. Snazi sa
vymedzit’ strategickt viziu kI'a€ovych cielov a problémov tak, aby sme v procese vychovy
a vzdelavania ziakov postupovali pokial mozno €o najrychlejSie, k najlepSej moznej
pozicii medzi porovnatelnymi velkymi $kolami. Koncepcia rozvoja $koly nie je ani
vedeckou pracou, ani dokonalym projektom, ale predstavuje vychodiskovy dokument pre
strategické smerovanie Skoly, ktorej hlavnym ciel'om je poskytovanie kvalitného vzdelania
a vychovy k hodnotam tucty k Tudskej dostojnosti, slobody, demokracie. Uz dlhsie
obdobie je skolstvo v Slovenskej republike v ,,pohybe“. Medzi §kolami prebieha zapas o
ziakov, z ¢oho vyplyva nutnost pontknut’ kvalitny vychovno-vzdelavaci proces. Kazda
Skola, bez ohl'adu na jej zriadovatel'a, sa nachddza v konkurenénom prostredi, riadenie
Skoly sa priblizuje riadeniu komer¢nej firmy. Z ¢asového hladiska je dolezité, aby Skola
mala Ccitatelné poslanie a svoju stratégiu, ktord je koncipovand na dokladnej analyze
externého aj interného prostredia ovplyviiujiceho jej ¢innost’. V koncepcii rozvoja chceme
poukézat’ na jej vyznam, pricom nasim hlavnym ciel'om je stanovit’ priority pre nase Skoly
tak, aby Co najviac uspokojovali potreby ziakov, ich zakonnych zastupcov, ale aj
pedagogickych zamestnancov skoly.

1 Vychodiska stavu Skolstva v meste Sered’

Vychodiskd stavu Skolstva v meste Sered si réznorodé a zohladihuji konkrétne
charakteristiky nasho mesta. Kvalitativne a kvantitativne vychodiska Skolstva v Seredi sa
zakladaju na nasledujacich faktoroch:

» Jednym z najdolezitejSich aspektov kvality Skolstva je pritomnost’ kvalifikovanych
a motivovanych pedagogickych pracovnikov. Ich odbornost’, zru¢nosti a schopnost’
vytvarat’ pozitivne vztahy s Ziakmi maja vplyv na kvalitu vzdeldvania.



» Vzdelavacie programy a obsah, ktoré su relevantné, aktualne a pripravené s
ohl'adom na potreby a oCakavania spolocnosti. Zabezpecenie kvalitného uc¢ebného
materialu a jeho prispdsobenie roznym Stylom ucenia ziakov je dolezité.

» Inkluzivne vzdelavanie pre vSetkych ziakov, bez ohladu na ich schopnosti,
zrucnosti alebo osobné okolnosti. Inkluzivne opatrenia a podpora pre zZiakov so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami st dolezitymi vychodiskami.

» Moderné metédy vyucby a technoldgie, ich pouzivanie v Skolach v Seredi moze
posilnit’ interaktivne a efektivne vzdelavanie. Integrovanie digitalnych nastrojov a
online zdrojov méze podporit aktivne zapojenie ziakov a rozvoj ich kritického
myslenia.

» Kuvalitativne Skolstvo vyzaduje systém hodnotenia a monitorovania vysledkov
vzdelavania, ktoré¢ umoziuje sledovat’ pokrok ziakov, identifikovat’ oblasti, ktoré
potrebuju zlepSenie, a prispievat’ k kontinudlnemu zlepSovaniu kvality vzdelavania.

» Spolupraca a zapojenie rodicov do vzdelavaciecho procesu, organizacia
spolocenskych podujati a vzajomnd spolupraca prispievaju k posilneniu
vzdeldvania a celkovému rozvoju Ziakov.

» Podpora kreativity a kritického myslenia, vytvaranie priestoru pre samostatné
uvazovanie, tvorivé rieSenie problémov a podporovanie inovacii su dolezité aspekty
vytvarania kvalitného vzdelavacieho prostredia.

» Vzdelavanie pre osobnostny rozvoj, Vytvaranie prilezitosti pre rozvoj emocionalne;j,
socialnej a moralnej inteligencie, ako aj podpora osobnostného rastu a sebaticty su
dolezité pre celkovy rozvoj jednotlivca.

» Formovanie hodnét a etického uvedomenia u ziakov, vychova k zodpovednosti,
spravodlivosti, tolerancii a tcte k druhym je zdkladom pre formovanie kvalitnych
obcanov a prispieva k tvorbe pozitivnej spolo¢nosti.

» Zabezpecenie dostatocnej kapacity $kol a vzdelavacich zariadeni, aby bolo mozné
uspokojit’ vzrastajuci pocet ziakov v meste. To zahfiia budovanie novych Skolskych
budov, rozSirenie existujucich zariadeni a zlepSenie infraStruktiry, aby sa
zabezpecil dostatok miest pre vSetkych Ziakov.

» ZabezpecCenie primeraného pomeru medzi poctom pedagogickych pracovnikov a
poctom ziakov je dolezité pre efektivne vzdeldvanie. Toto vychodisko zohladiuje
potrebu dostato¢ného poctu kvalifikovanych ucitelov a podporného persondlu na
pokrytie vzdelavacich potrieb vSetkych ziakov.

Tieto vychodiskd predstavuji zakladné prvky pre kvalitativne Skolstvo v Seredi. Ich
uspesnad implementécia si vyzaduje spolupracu a angaZovanie vSetkych zainteresovanych
stran, vratane pedagogickych pracovnikov, rodicov, Ziakov, miestnych autorit a SirSej
komunity. Je dolezité¢ pravidelne hodnotit’ a aktualizovat’ tieto vychodiskd s cielom
neustdleho zlepSovania kvality vzdeldvania a zabezpeCenia optimalneho vzdelavacieho
prostredia. Kvantitativne vychodiska Skolstva v Seredi sa zameriavaju na zabezpecenie
dostato¢nej kapacity vzdelavacich institucii a na rieSenie otazky pristupnosti vzdelania pre
vSetkych obyvatel'ov mesta.

1.1 Legislativne vychodiska

Prehl’ad najvyznamnejsich zakonov v regionalnom $kolstve:

Zakon NR SR ¢&. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a
0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, (d’alej len ,,zdkon
o Statnej sprave v skolstve®) upravuje:



» podsobnost, organizaciu a tlohy organov Statnej spravy v skolstve, obci, samospravnych
krajov a organov Skolskej samospravy

» urcuje ich pdsobnost’ v oblasti vykonu Statnej spravy v skolstve a Skolskej samospravy,
v oblasti tvorby siete $kol, Skolskych zariadeni, stredisk praktického vyucovania a
pracovisk praktického vyucovania SR,

» zaradovanie, vyradovanie a zmeny v sieti $kol, Skolskych =zariadeni, stredisk
praktického vyucovania a pracovisk praktického vyucovania, atd’.

Zakon NR SR ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zdkladnych $kol, strednych $§kol a

Skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov, (dalej len ,,zdkon o financovani

regionalneho Skolstva“) upravuje:

» financovanie $kol, v ktorych sa vzdelavanie povazuje za sustavnu pripravu na povolanie

» financovanie materskych §kol pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami  a Skolskych zariadeni zriadenych okresnymi uradmi v sidle kraja, ktoré su
zaradené do siete podl'a osobitného predpisu

» poskytovanie prispevku na ¢iastocnti thradu nakladov na vychovu a vzdelavanie deti,
ktoré maji jeden rok pred plnenim povinnej $kolskej dochddzky v MS, ktoré su
zaradené do siete podla osobitného predpisu, prispevku na zaujmové vzdeldvanie pre
ziakov §kol, ktoré su zaradené do siete podl'a osobitného predpisu, dotacii, atd’.

Zakon NR SR ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a

doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov, (d’alej len ,,Skolsky zdkon*)

ustanovuje:

» principy, ciele, podmienky, rozsah, obsah, formy a organizaciu vychovy a vzdelavania
v Skolach a v Skolskych zariadeniach

» stupne vzdelania, prijimanie a ukoncovanie vychovy a vzdelavania

» poskytovanie odbornej vychovno-poradenskej a terapeuticko-vychovnej starostlivosti

> dizku a plnenie povinnej $kolskej dochadzky

» vzdelavacie programy na $tatnej Grovni a vychovno-vzdeldvacie programy na $kolskej
urovni

» sustavu §kol a Skolskych zariadeni

» prava a povinnosti $kol a Skolskych zariadeni, prava a povinnosti deti, ziakov,
zékonnych zastupcov dietat’a vychovné opatrenie, predbezné opatrenie alebo ochranna
vychova, vykon vizby alebo vykon trestu odiatia slobody, atd’.,

Zakon NR SR ¢. 317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov, (dalej len ,,zdkon o PZ a OZ*)
ustanovuje:

» prava a povinnosti pedagogického zamestnanca (d’alej len ,,PZ*) a odborného
zamestnanca (d’alej len ,,0Z%)

» predpoklady na vykon pedagogickej a odbornej ¢innosti, profesijny rozvoj, kariérové
stupne a pozicie, atestacie, kvalifikaéné predpoklady, pedagogickt ¢innost’ PZ, odborné
¢innosti OZ

» rozsah, zameranie, organizaciu a ukoncovanie jednotlivych druhov kontinualneho
vzdelavania PZ a OZ

» akreditaciu programov kontinualneho vzdelavania ¢innost’

» postavenie akredita¢nej rady ministerstva Skolstva pre kontinualne vzdelavanie

» vykon ¢innosti poskytovatel'ov kontinudlneho vzdelavania

» ziskavanie kreditov

> hodnotenie PZ a OZ starostlivost’ o nich a ich ochranu, atd’.,



Zakon NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a
0zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, (d’alej len ,,zdkon
o vykone prace vo verejnom zaujme*) - upravuje prava a povinnosti zamestnancov a
zamestnavatel'ov pri vykone prace vo verejnom zaujme, atd’.,

Zakon NR SR €. 553/2003 Z. z. 0 odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich
predpisov, (d’alej len ,,zdkon o odmenovani pri vykone prace vo verejnom zaujme‘)
upravuje: odmenovanie niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme u
zamestnavatel'ov, ktorymi su organy Statnej spravy, organy alebo urady, ktoré vykonavaji
Statne zalezitosti, ak ide o zamestnancov, ktori neplnia ulohy Statneho organu pri
vykonavani S$tatnej spravy alebo neplnia ulohy pri vykonavani Statnych zalezitosti v
rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom, d’alSie rozpoctové organizacie Statu, obce a
vyssieho izemného celku, atd’.,

Nariadenie vlady SR ¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu
finanénych prostriedkov zo S$tatneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni
neskorsich predpisov.

1.2 Historia Skolstva v meste Sered’

Prvy pisomny zaznam o Seredi sa datuje do 13. storodia. Je zaznamenany
v Zoborskych listinach, ktoré boli vyznamnymi pisomnymi pamiatkami zo stredoveku.
Zoborské listiny su zbierkou listin a dokumentov suvisiacich s Bzovickym opéatstvom na
Zobore a obsahuju informacie o majetkovych pravach, privilegiach a udalostiach, ktoré sa
tykali oblasti, vratane Serede. Prvy konkrétny zdznam o Seredi v Zoborskych listinach je
zo dia 25. juna 1313. Tento zdznam spomina "Villa Zered" a dokumentuje pridelenie dani
z tejto obce opatstvu na Zobore. Okrem Zoborskych listin existujii aj d’alSie historické
dokumenty a listiny, ktoré sa tykaju Serede a poskytuji informacie o jej vyvoji a
udalostiach v priebehu staro¢i. Tieto dokumenty boli ddlezitymi zdrojmi pri skumani
historie a vyvoja mesta Sered. NajstarSi znamy dokument priamo spojeny so Sered’ou je
listina z roku 1248, znama ako "Pozsonska listina", v ktorej sa Sered’ spomina ako "Zered".
Tato listina bola vystavena uhorskym kralom Bélom IV. a potvrdzovala vysady a
privilegie Bzovickeho opatstva na Zobore, ku ktorému Sered” patrilo. Pozsonska listina je
vyznamny historicky dokument, ktory potvrdzuje existenciu Serede uz v 13. storoCi a
poskytuje informacie o jeho administrativnom a pravnom postaveni v tom cCase. Tento
dokument je doleZitym zdrojom pre skiimanie historie mesta. Pocet obyvatel'ov Serede sa
od 50. rokov minulého storoc¢ia viacnasobne zvysil. Zvysil sa i pocet Ziakov zakladnych
skol. V Seredi bolo pit zakladnych §kol, ato ZS Jana Amosa Komenského, ZS Pavla
Orszagha Hviezdoslava, ZS Juraja Fandlyho, Cirkevna ZS svitého Cyrila a Metoda
a Specialna ZS. Ziaci v umeleckych disciplinach st vzdelavani v Zakladnej umelecke;
Skole Jana Fischera-Kvetona. Z dovodu racionalizacie siete zakladnych §kol v meste
Sered’ kvoli poklesu poétu Ziakov bola ZS Pavla Orszagha Hviezdoslava zrugend, pravnym
nastupcom sa v plnom rozsahu stala ZS Jana Amosa Komenského. Stredoskolské
vzdelanie ziskavaju Studenti v Gymnaziu Vojtecha Mihélika a v Obchodnej akadémii.
Koncom 60. a zaciatkom 70. rokov minulého storocia boli v budove terajsej Obchodnej
akadémie, vtedy Strednej pol'nohospodarskej technickej Skoly, smer ekonomicky,
Dievcenska odborna skola, Po'nohospodarske odborné uciliste, neskor Vojenské uciliste.
Od roku 1962 bolo pri podniku Niklova huta Odborné uciliSte pre vychovu v profesiach



zamocnik a elektromontér a hutnik nezeleznych kovov a Strednad odborné Skola pre odbor
farebné kovy a elektrotechnika.

1.3 Demograficky vyvoj v meste Sered’

Elektivnost’ Skolstva ma vplyv na demograficky vyvoj v meste Sered’. Medzi zakladné
aspekty suvisiace s elektivnost’ou skolstva a demografickym vyvinom patria:

» pritazlivost’ kol - kvalita, povest’ a ponuka vzdelavacich zariadeni ma vplyv na

rozhodnutie rodi€ov pri vybere miesta byvania. Ak st v meste alebo regione
kvalitné Skoly s réznymi programami a Sirokou ponukou vzdelavacieho obsahu,
moze to prilakat’ novych obyvatel'ov a prispiet’ k rastu populécie.

migracia a prestahovanie - rodi¢ia sa ¢asto rozhoduju prestahovat’ do miest, kde st
lepsie Skoly a vzdelavacie moznosti pre ich deti. Tymto spoésobom mobze
elektivnost’ Skolstva ovplyvnit' migraciu obyvatelov a demograficky vyvoj v
danom regione.

» ubytok obyvatel'stva — v pripade, ze v danom regiéne dochadza k poklesu poctu

obyvatel'ov, mdze to mat’ vplyv na elektivnost’ Skolstva, ak je menej deti, ktoré by
mohli vstupovat’ do Skolského systému, mdze to mat’ za nasledok zmeny v ponuke
$kol alebo uzavretie niektorych Skolskych zariadeni.

diverzita vzdelavacich programov - existencia roznych vzdelavacich programov a
Skolskych smerov moéze prilakat’ Studentov z réznych regionov, ak je v danom
meste alebo regione ponuka réznorodych vzdeldvacich moznosti, mdze to prispiet’
k demografickému vyvoju a pritiahnut’ Studentov zo SirSieho okolia.

Je dolezité si uvedomit’, Ze elektivnost’ Skolstva je len jeden z mnohych faktorov, ktoré
ovplyviiuji demograficky vyvoj v konkrétnom regione alebo meste. Okrem vzdelavacich
moznosti existuje mnoho d’alSich aspektov, ako je pracovny trh, dostupnost’ zdravotnej
starostlivosti, zivotné naklady, Kvalita zivota, migra¢né trendy, porodnost, umrtnost’ a
ekonomicky vyvoj, ktoré mozu byt’ tazko predvidatel'né.

Tabulka ¢. 1 Prehl'ad po¢tu obyvatel'ov v meste Sered’ za poslednych 10 rokov

Rok 2014 | 2015| 2016| 2017| 2018| 2019| 2020| 2021 | 2022| 2023
Pocet obyvatel'ov | 16508 | 16405 | 16298 | 16193 | 16038 | 15895 | 15780 | 15533 | 15323 | 15196
Prist'ahovani 209| 261| 220| 230| 218| 205| 202| 219| 225| 194
Odst'ahovani 352| 353| 354| 342 346| 316 299| 337 383| 289
Narodeni 160| 180| 173| 158| 140| 138| 150| 121| 123| 107
Zomreli 148| 158| 151| 151| 168| 166| 161| 234| 171| 137
Rozdiel poctu

obyvatel'ov 0| -103| -107| -105| -81| -143| -115| -247| -210| -127

zdroj: Evidencia obyvatel'stva
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V uvedenej tabulke mézeme dlhodobo pozorovat’ ubytok poctu obyvatelov mesta Sered’,
ktory je sposobeny jednak prevladajucim poctom odst'ahovanych obyvatelov nad
pristahovanymi a aj prevladajicim poctom zomrelych nad poctom narodenych

obyvatelov.

Tabul’ka ¢. 2 Prehl'ad poétu narodenych deti s trvalym pobytom v meste Sered’

Rok narodenia 20141 2015 2016 2017 | 2018 | 2019 | 2020 2021 | 2022 | 2023
Pocet narodenych deti 160 | 180| 173( 158] 161| 138 150| 121| 123| 107
Porovnanie 14 | 20| 7| 15| 3| 23| 12| 29| 2| -16
s predchadzajicim rokom

zdroj: Evidencia obyvatel'stva
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Z uvedenej tabul’ky vyplyva, Ze vV meste Sered’ nie je mozné konstatovat’ dlhodoby pokles
poctu narodenych deti a nie je mozne skonstatovat’ permanentny pokles poctu deti ako
tomu je v porovnani s tdajmi za celé Slovensko. Najvyraznejsi je pokles po¢tu narodenych
deti bol v rokoch 2019 a 2021. V roku 2020 zaujem zakonnych zastupcov o umiestnenie
deti v materskych skolach narastol.

Tabulka €. 3: Prehlad poctu ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach, ktorym je
mesto Sered” zriad'ovatelom, podla stavu k 15.09. prislusného kalendarneho roka
podl'a zberu tdajov od roku 2014

Rok

Skola, $kolské zariadenie
2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023*

Z8 Juraja Fandlyho 586 579 572 580 622 669 | 692 | 682 | 674 674

Z8 Jana Amosa Komenského | 571 560 538 523 513 556 547 547 556 556

28 spolu 1157 | 1139 1110 | 1103 | 1135 | 1225 | 1239 | 1229 | 1230 | 1230
MS Komenského 257 254 246 243 252 260 | 236 | 231 232 232
MS D.Stara 212 238 238 232 224 230 | 231 248 | 259 259
MS spolu 469 492 484 475 476 490 | 467 | 479 | 491 491

2US Jana Fischera-Kvetofia | 398 404 366 385 441 485 | 497 | 480 | 538 538

z toho: v_indiv. forme 190 184 163 171 199 211 219 | 224 | 230 230
v skupin. forme 208 220 203 214 242 274 | 278 | 256 | 308 308
SKD Z8 Juraja Fandlyho 179 162 174 203 240 270 | 261 257 | 262 262




SKD ZS Jana Amosa

Komenského 157 181 173 176 194 208 | 194 | 186 | 225 225
SKD spolu 336 343 347 379 434 478 | 455 | 443 | 487 487
CVC Z8 J.A.Komenského 303 335 407 367 374 284 | 266 | 185 | 230 230
CVC Z8 Juraja Fandlyho 107 111 138 178 200 265 | 218 | 191 274 274
Zaujmové vzdelavanie

spolu 410 446 545 545 574 549 | 484 | 376 | 504 504
*k 30.06.2023

Graf k tabulke ¢. 3

Prehlad poctu Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach,
ktorym je mesto Sered zriadovatelom, podla stavu k 15.09.
prislusného kalendarneho roka podla zberu udajov od roku
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Silnym rokov v demografickom vyvine by sme mohli oznacit’ rok 2019. Bol v iom
najvyssi narast poctu ziakov v zakladnych Skolach v Seredi v porovnani s rokom 2018, ¢o
predstavuje 090 ziakov viac. V materskych Skolach narast ¢ini 14 deti, pocet deti v
materskych Skolach mierne rastie, riaditel’ky materskych $kol prijimaji do materskych §kol
maximalny mozny pocet deti, aby uspokojili pocet zadujemcov o predprimarne vzdelavanie.
V kazdom Skolskom roku st do materskych $kol prijaté vsetky deti vo veku od 3 do 6
rokov a ak to priestorové podmienky dovolia, st prijaté aj deti mladsie ako 3 roky.

V pripade budtceho narastu poctu zaujemcov alebo narastu poctu narodenych deti v Seredi
bude potrebné riesit’ priestorové rozsirenie poctu tried v materskych Skolach, preto je
potrebné pravidelne sledovat’ poéty narodenych, pripadne pristahovanych deti.
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Tabul’ka ¢. 4 Prehl'ad o poéte odidencov z UKrajiny v meste Sered’

2022 2023
Celkovy pocet odidencov z Ukrajiny 249 282
Pocet odidencov v zdkladnych a materskych skolach v Seredi 46 57

1.4 Skolstvo v Seredi

Mesto je v zmysle platnej legislativy povinné postarat’ sa o primerané priestorové kapacity
Skolskych budov a zaistit’, aby boli riadne spravované a dostato¢ne vybavené. Priebezne
dochadza ku zmenam v poctoch ziakov a deti navStevujucich Skoly a Skolské zariadenia.
Povinnost'ou obce v stilade s platnou legislativou je vytvarat podmienky na vychovu
a vzdelavanie ziakov, na plnenie povinnej Skolskej dochadzky v zdkladnych Skolach, na
zabezpecenie vychovy a vzdelavania deti a ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi

potrebami, deti a ziakov s mimoriadnym nadanim a talentom.

V nasledujuce;j tabul’ke je prehl'ad vSetkych $kol na izemi mesta Sered’.
Tabulka €. 5. Skoly v Seredi a ich zriad’ovatelia

Nazov a adresa Skoly

Zriad’ovatel’

Zakladna skola Jana Amosa Komenského, Komenského 1227/8, 926 01 Sered’

Mesto Sered’

Skolsky klub deti pri ZS Jana Amosa Komenského

Mesto Sered’

Skolské jedalen pri ZS Jana Amosa Komenského

Mesto Sered’

Centrum vol'ného &asu pri ZS Jana Amosa Komenského

Mesto Sered’

Zékladna skola Juraja Fandlyho, Fandlyho 763/7A, 926 01 Sered’

Mesto Sered’

Skolsky klub deti pri ZS Juraja Fandlyho

Mesto Sered’

Skolské jedéled pri ZS Juraja Fandlyho

Mesto Sered’

Centrum volného &asu pri ZS Juraja Fandlyho

Mesto Sered’

Materska $kola Ul. D. Stara 2116/36, 926 01 Sered’, sudastou je aj $kolskéa
jedalen
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Elokované pracovisko na Cukrovarskej ulici 730/44B, 926 01 Sered’, sticastou
je aj Skolska jedalen

Mesto Sered’

Elokované pracovisko na Fandlyho ulici 752/17A, 926 01 Sered’, sucast'ou je aj
Skolska jedalen

Mesto Sered’

Elokované pracovisko na Pazitnej ulici 1016/35, 926 01 Sered’, suicastou je aj
Skolska jedalen

Mesto Sered’

Materska skola Komenského ulici "A" €. 1137/37, 926 01 Sered, sucastou je aj
Skolska jedalent

Mesto Sered’

Elokované pracovisko na Komenského ulici "B" ¢. 1227/8 , 926 01 Sered’,
sucastou je aj Skolska jedalen

Mesto Sered’

Elokované pracovisko na Podzamskej ulici €. 2660/11, 926 01 Sered’, sucastou
je aj Skolska jedalen

Mesto Sered’

Elokované pracovisko na Murgasovej ulici, 926 01 Sered’, sucastou je aj
Skolska jedalen

Mesto Sered’

Zakladna umelecka Skola Jana Fischera-Kvetona, Komenského ul. ¢. 1136/36,
926 01 Sered

Mesto Sered’

Cirkevna zakladnd Skola sv. Cyrila a Metoda, Komenského 3064/41, 926 01
Sered’

Rimskokatolicka
cirkev, Trnavska
arcidiecéza, 917 01
Trnava

Skolsky klub deti pri Cirkevnej zakladnej S$kole sv. Cyrila a Metoda,
Komenského 3064/41, 926 01 Sered’

Rimskokatolicka
cirkev, Trnavska
arcidiecéza 917 01
Trnava

Specialna zakladna $kola, Fandlyho 751, 926 01 Sered’

Regionalny urad
Skolskej spravy
Trnava

Gymnazium Vojtecha Mihalika, Kostolna 119/8, 926 01 Sered’

Trnavsky
samospravny kraj

Obchodna akadémia, Mladeznicka 158/8, 926 01 Sered’

Trnavsky
samospravny Kraj

Skolské jedéled pri Obchodnej akadémii, Mladeznicka 158/8, 926 01 Sered’

Trnavsky
samospravny kraj
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1.5 Financovanie §kol

Financovanie $kol a Skolskych zariadeni je klI'icovym faktorom pre ich spravne
fungovanie a poskytovanie kvalitného vzdelavania. Finanéné prostriedky sa pouzivaji na
pokrytie osobnych a prevadzkovych nakladov, platov uditelov a zamestnancov,
vzdelavacich materidlov, infrastruktiry a dalSich potrieb §kol a Skolskych zariadeni.
Financovanie zdkladnych $kol je postavené na normativhom principe, Skoly su
financované podla poctu ziakov a persondlnej a ekonomickej naroc¢nosti vychovno-
vzdelavacieho procesu v zmysle zakona €. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol,
strednych $kol a skolskych zariadeni v zneni neskorSich predpisov a nariadenia vlady SR
¢. 630/2008 Z. z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu finan¢nych prostriedkov zo
Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni neskorSich predpisov.

1.5.1 Sposob financovania

1. Z rozpoctovej kapitoly Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR su
financované:

» skoly, v ktorych sa vzdelavanie povazuje za ststavnu pripravu na povolanie v
zriad'ovatel'skej pdsobnosti obce, VUC, cirkevného zriadovatela, sukromného
zriad'ovatel’a a regionalneho uradu $kolskej spravy (ZS Jana Amosa Komenského,
ZS Juraja Fandlyho, CZS sv. Cyrila a Metoda, Specialna ZS, Gymnéazium Vojtecha
Mihalika v Seredi, Obchodna akadémia v Seredi),

» materské Skoly pre deti so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami a
Skolské zariadenia v zriad’ovatel'skej posobnosti regiondlneho uradu Skolskej
spravy.

2. Z podielovych dani mesta Sered’ si financované:

« Materska $kola na Ul. D.Stara vratane elokovanych pracovisk, Materska $kola na
Komenského ulici vratane elokovanych pracovisk, ZUS Jana Fischera-Kvetona,
Skolsky klub deti pri ZS Jana Amosa Komenského, Skolska jedalen pri ZS Jana
Amosa Komenského, Centrum volného ¢asu pri ZS Jana Amosa Komenského,
Skolsky klub deti pri ZS Juraja Fandlyho, Skolska jedalei pri ZS Juraja Fandlyho,
Centrum volného &asu pri ZS Juraja Fandlyho, Skolsky klub deti pri Cirkevnej
zakladnej Skole sv. Cyrila a Metoda v Seredi, Sukromné centrum poradenstva
a prevencie v Seredi

e Mesto Sered” poskytne finanéné prostriedky na dieta Skolského zariadenia
v zriad'ovatel'skej pdsobnosti Statom uznanej cirkvi alebo fyzickej osoby z
finan¢nych prostriedkov poukazanych z vynosu dane z prijmov fyzickych oséb v
plnej vy$ke sumy uréenej na mzdy a prevadzku na Ziaka ZUS, posluchada JS,
dieta MS a dieta 8kolského zariadenia vypoéitanej podla nariadenia vlady &.
668/2004 Z. z.

Financovanie z dane z prijmov fyzickych osob (DPFO) upravuju nasledovne legislativne
predpisy:
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e Zakon ¢. 564/2004 Z. z. 0 rozpoctovom urceni vynosu dane z prijmov uzemnej
samosprave v zneni neskorSich predpisov - sposob rozdelovania a poukazovania
vwnosu dane do rozpoctu obci a VUC,

e Nariadenie vlady ¢. 668/2004 Z. z. o rozdel'ovani vynosu dane z prijmov uzemnej
samosprave v zneni neskorsich predpisov - kritéria rozdelovania vynosu dane do
rozpoctu obci a yuUcC,

e Zakon ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov - spdsob
poskytovania financnych prostriedkov poskytovanych obcou a VUC (§ 6 ods. 12, §
9ods.12 a § 9aa),

e Ziakon ¢. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych §kol, strednych §kol a Skolskych
zariadeni v zneni neskorSich predpisov (§ 7a — zber udajov potrebnych na
rozdelovanie a poukazovanie vynosu dane z prijmov fyzickych oséb obciam na
skolstvo, § 90 — prechodné ustanovenie suvisiace s pouZitim udajov pre zariadenia
poradenstva a prevencie pre rok 2023).

Od 1. januara 2013 do 31. decembra 2021 boli zakladné a stredné $koly financované zo

Statneho rozpoctu nasledovne:

A) z rozpoctovej kapitoly Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR $koly, v
ktorych sa vzdelavanie povazuje za ststavnl pripravu na povolanie v zriad’ovatel'skej
posobnosti VUC (Gymnazium Vojtecha Mihalika v Seredi, Obchodna akadémia
v Seredi),

B) z rozpoctovej kapitoly Ministerstva vnutra Slovenskej republiky Skoly, v ktorych sa
vzdeldvanie povazuje za sustavni pripravu na povolanie v zriadovatel'skej
posobnosti obce, cirkevného zriadovatela, sikromného zriadovatela a okresného
tiradu v sidle kraja (ZS Jana Amosa Komenského, ZS Juraja Fandlyho, CZS sv. Cyrila
a Metoda, Specialna ZS, Sukromné centrum SPP)

Zmena nastala od 1. januéara 2022, od tohto dna sa zjednotilo financovanie zo $tatneho
rozpoctu pod Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR.

Prehl'ad vydavkov 8kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti mesta Sered’
v rokoch 2019 — 2023 je uvedeny v prilohe ¢. 1 koncepcie.

1.5.2 Prehlad finanénych prostriedkov na rieSenie havarijného stavu budov $kol
v zriad’ovatel’skej posobnosti mesta Sered’

Mesto Sered” vramci svojich finanénych moznosti skvalitiiuje postupne materidlno-
technické podmienky vychovy avzdelavania. Tuto skuto¢nost preukazuje i objem
finanénych prostriedkov, poskytnutych na odstranenie havarijnych stavov budov
a technologickych zariadeni $kol.

Rok 2019
V tomto roku mesto Sered’ vyc¢lenilo zo svojho rozpoctu na opravy, adrzbu, modernizaciu
arieSenie havarijnych stavov v Skolach finanéné prostriedky vo vyske 197 627 €.

Z uvedeného objemu bezné vydavky predstavuju ¢iastku 108 598 € a kapitalové vydavky
89 029 €.
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PREHLAD financnych prostriedkov na opravu, udrzbu a modernizaciu skal a skolskych zariadeni

k 31.12.2019

Cerpanie
Program 4.11.1 - BeZzné vydavky | Rozpocet 2019 | k 31.12.2019 ucel
SJ pri ZS Juraja Fandlyho 13 500 13500 MTZ pre 3kolsku jedéleri
SJ pri ZS Juraja Fandlyho 27 749 27748,2 ZS JF - vymena fdlie v bazéne
ZS Juraja Fandlyho 0 1831,15 REZERVNY FOND
ZS Juraja Fandlyho- spolu 41 249,00 43 079,35
ZS Jana Amosa Komenského 11 130 11130,40 havarijny stav vody ZS
ZS Jana Amosa Komenského 6230 6230,00 malovanie telocvicne
ZS Jana Amosa Komenského 3500 3500,00 projekt odborné uc¢ebne - malovanie
SJ pri Z8 Jana Amosa Komenského 11 165 11131,71 MTZ pre Skolsku jedéleri
ZS Jana Amosa Komenského 0 8761 REZERVNY FOND
ZS Jana Amosa Komenského -
spolu 32 025 40 753,11
MS D.Stdra "B" 1000 957,37 vstupné dvere
MS D.Stdra +EP 7573 7614,6 néakup stolov a stoli¢iek pre SJ
MS D.Stura 1177 1177,28 pripojky k umyvackam
MS D.Stura - Pazitna 1 066 1066 odstranenie zatekania cez strechu
MS D.Stura - PaZitnd 10 464 10 464 havéria vody
MS D.Stura - spolu 21280 21 279,25
MS Komenského "A" 1336 1336 oprava stropu
MS Komenského - Podzamska 2 150 2150,00 oprava soklov a Zumpy
MS Komenského 3486 3 486,00
Bezné vydavky - SPOLU 98 040 108 597,71
Program: 4.11.2 - Kapitalové Cerpanie k
vydavky Rozpocet 2019 31.12.2019 ucel
SJ pri Z8 Jana Amosa
Komenského 35550 35 550,36 MTZ pre Skolsku jedalen
ZS Jana Amosa Komenského 15591 15 590,64 stavebné Upravy, priecka, vratnica
ZS Jana Amosa Komenského 2 646 2 645,90 nakup umyvacieho stroja

< . rojekt odborné ucebne - rkonstrukcia -

ZS Jana Amosa Komenského 6 000 6 000,00 \F/)odja lektrina
ZS Jana Amosa Komenského 59 787 59 786,90
SJ pri ZS Juraja Fandlyho 21 000 20961,94 MTZ pre $kolsku jedalert
ZS Juraja Fandlyho 21 000 20961,94
MS Komenského - Murga3ova 8281 8 280,10 revitalizacia kuchyne na MurgaSovej ulici
MS Komenského - Murgasova 8281 8 280,10
Kapitalové vydavky - SPOLU 89 068 89 028,94
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Rok 2020

V zaujme zabezpecenia plynulého prevadzkovania $kol a Skolskych zariadeni mesto Sered’ schvalilo v
rozpoCtoch §kol na rok 2020 ciastku 142 647 € na opravu, udrzbu, modernizaciu a rekonstrukciu $kol
a Skolskych zariadeni.
V rozpoctoch §kol su zahrnuté nasledovné objemy finan¢nych prostriedkov:

¢. 3a
PREHLAD financnych prostriedkov na opravu, udrzbu a modernizaciu skol a skolskych zariadeni k 31.12.2020

Cerpanie
Program 4.11.1 - BeZné vydavky | Rozpocet 2020 | k 31.12.2020 ucel
SJ pri ZS Jana Amosa 1050 havarijny stav vzduchotechniky v SJ pri ZS
Komenského 638,70 JAK
SJ pri ZS Jana Amosa 1632
Komenského 1633,20 nakup varidla
SJ pri ZS Jana Amosa 1408
Komenského 1426,80 ostatné opravy
SJ pri ZS J:I:ma Amosa 1296 1296 , ,
Komenského voziky na tacky
SJ pri ZS Jana Amosa
Komenského 1782 1782 jedalenské stoly
ZS Jana Amosa Komenského 600 600,00 prekladka plotu
ZS Jana Amosa Komenského 3500 3433,68 oprava kanalizdcie WC v budove A
ZS Jana Amosa Komenského 2290 2290,00 orezy stromov
ZS Jana Amosa Komenského 14 070 14070,00 revizie, material, oprava a udrzba
ZS Jana Amosa Komenského -
spolu 27 648 27 170
ZS Juraja Fandlyho 8 000 7500,06 oprava a udrzba vzduchotechniky
ZS Juraja Fandlyho - spolu 8 000 7 500
MS Komenského - Murgasova 23 000 22 800,00 malovanie MurgasSova

oprava signalizacie, oprava strechy

MS Komenského - Murgasova 763 909,37 MurgaSova
MS Komenského 23763 23 709,37
MS D.Stura B 432 431,88 oprava strechy
ZUS Jana Fischera-Kvetora 972 971,60 bleskozvod, orezy stromov
BeZné vydavky - SPOLU 60 815 52 283
Program: 4.11.2 - Kapitalové Cerpanie k
vydavky Rozpocet 2020 31.12.2020 ucel
SJ pri ZSJ:’ma Amosa 17 200 S
Komenského 17 162,40 umyvacka riadu
ZS Jana Amosa Komenského 0 regulacia tepla
Z$ Jana Amosa Komenského 17 200 17 162
ZS Juraja Fandlyho 16 500 16 428,00 traktorova kosacka Kubota
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SJ pri ZS Juraja Fandlyho 3 800 3 800,40 el. varny kotol
SJ pri ZS Juraja Fandlyho 4100 4 057,20 univerzalny kraja¢
Z8 Juraja Fandlyho 24 400 24 285,60
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 1929 1929 hudobny nastroj
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 3500 3500 modernizacia internetovych sieti
ZUS Jana Fischera-Kvetoiia 5429 5429
MSDS 3 104 3103 ndkup robota
MSDS 4920 4920 ndkup kosatky
MS D.Stira 8 024 8 023,20
MS$ Komenského - Murga3ova 31500 31447,36 L‘Tit‘i’”s“”kc'a Sl AR AR
M3 Komenského - Murgasova 31500 31 447,36
Kapitalové vydavky - SPOLU 86 553 86 347,56
POUZITIE
REZERVNEHO 4 016,00 |na odstranenie havarijného stavu
MS D.Stura - Pazitna FONDU privodu uZitkovej vody na EP Pazitna

Rok 2021

Z Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky

sme dostali nenormativne

finanéné prostriedky - kapitalové vydavky v Ciastke 27 959 € sucelovym urcenim na odstranenie
havarijného stavu hydroizolacie zikladov ZS Jana Amosa Komenského.
Zo svojho rozpoctu vyc€lenilo na opravu, udrzbu, modernizaciu a rekonstrukciu bezné vydavky vo
vyske 146 157 € a kapitalové vydavky v objeme 81 013 €.

PREHLAD financnych prostriedkov na opravu, tdrzbu a modernizaciu
skol a skolskych zariadeni k 31.12.2021

Cerpanie k
Program 4.11.1 - BeZné vydavky Rozpocet 2021 31.12.2021 ucel
ZS Jana Amosa Komenského 24 000 23816,52 malovanie bloku A
N , elektroinstalacia budovy A,B a
ZS Jana Amosa Komenského 3164 3164,00 el. spotrebice ¥
ZS Jana Amosa Komenského 2 400 2292,00 oprava vytahu
ZS Jana Amosa Komenského - spolu 29 564 29 272,52
MS Komenského 980 424,00 Skrabka do kuchyne
MS Komenského 980 424,00
1157 skrabka na zemiaky
Cukrovarska, 6919 malovanie
MS Détura - Cukrovarska 8 075,65 MSDS
MS Dstura 42 300 190,97 nakup dosiek
MS DStura - Pazitna 9432,52 malovanie
MS Dstura - Cukrovarska 9 800,35 maliarske a natieracske prace
MS Dstura 1571,16 nakup dosiek
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MS DStura - Pazitnd 400,00 vyroba skrine
MS DStura - Fandlyho 12 829,00 maliarske a natieraéske prace
MS DStara "B" 5 982,00 5981,32 malovanie "B"
MS DStdra "B" 2 342,00 2 341,20 interiérové dvere na "B"
MS DStara "B" 2286 2 286,00 2 285,80 nakup leZadiel
MS DStdra "B" 3653 3 653,00 3 653,00 nakup lezadiel
ME DEtdra "B" 3500,00 2 647,08 kryty na radiatory budova B
432,00 kryt na bojler
MS DStdra "B" 2 286,00 2 285,80 interiérové vybavenie 633001
MS DStara "B" 303,00 303,00 police do kipelhe
MSDS - havéria - privod
MSDS - Fandlyho 10 498 10 498,00 | GZitkovej vody
MS D.Stura 73 150 72 726,85
ZUS Jana Fischera-Kvetona 7 850 7 829,00 notebooky
Bezné vydavky - SPOLU 111544 110 252
REZERVNY FOND 0 35 905,05
REZERVNY FOND - Pa%itnd -
MS DStura - Pazitna 0 16 584,00 havdria strechy
REZERVNY FOND - MSDS "B" -
MS DStara "B" 0 5 496,50 havdria strechy
REZERVNY FOND - Cukrovarskd
MS DStura - Cukrovarska 0 1 573,20 - havaria kanalizacie
REZERVNY FOND - MSDS -
MSDS 0 1598,22 havdria potrubia
REZERVNY FOND - MSDS -
MSDS 0 753,00 havéria - privod UZitkovej vody
REZERVNY FOND - MSDS -
Fandlyho - havaria - privod
MSDS 0 9 900,13 azitkovej vody
Cerpanie k
Program: 4.11.2 - Kapitalové vydavky Rozpocet 2021 | 31.12.2021 ucel
ZS Jana Amosa Komenského 19 830,46 aredl - ihriska
ZS Jana Amosa Komenského 30000 9 992,00 aredl - ihriska
ZS Jana Amosa Komenského 9 000 4 818,79 stojisko na bicykle
ZS Jana Amosa Komenského 6 000 5 880,00 projektova dokumentacia
Z8 Jana Amosa Komenského 45 000 40 521,25
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 2 810 2 805,29 interaktivna tabula
ZUS Jana Fischera-Kvetoiia 2810 2805
MS D.Stara 3971 3970,68 nakup kuchynského robota
MS D.Stura 1786 1 785,60 poplachovy systém
MS D.Stura 3900 3900,00 poctitacova zostava
MS D.Stura 1780 1 780,60 koberec
MS D.Stura 11437 11 436,88
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M§ Komenského - Podzamska 26250 24 509,94 Podzamska - rozvody
MS Komenského - Podzamska 1 740,00 Podzamska - rozvody
MS Komenského 26 250 26 249,94
Kapitalové vydavky - SPOLU 85 497 81 013,36

Rok 2022

V roku 2022 schvalilo Mestské zastupitel'stvo v Seredi vo svojom rozpoéte finanéné prostriedky na
opravu, udrzbu a modernizaciu $kol a Skolskych zariadeni v celkovej vyske 187 937 €, vid’ nizsie

uvedeny prehlad.

Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky schvalilo pre ZS Jana Amosa
Komenského ¢iastku 80 000 € - kapitalové vydavky s ticelovym urcenim na odstranenie havarijného stavu
elektroinstalacie a $truktirovanej kabelaze ZS. V tom istom objeme vyélenilo 80 000 € aj pre ZS Juraja
Fandlyho — kapitdlové vydavky na odstranenie havarijného stavu rozvodov tepla a teplej Uzitkovej vody

ZS.

PREHLAD financnych prostriedkov na opravu, udrzbu a modernizaciu skal a skolskych zariadeni

k 31.12.2022
Cerpanie
Program 4.11.1 - BeZné vydavky Rozpocet 2022 | k 31.12.2022 ucel
ZS Jana Amosa Komenského 14 387 14387,00 'c')glll'ava schodiska bloku "A" a
ZS Jana Amosa Komenského 2400 2400,00 verejné obstaravanie
ZS Jana Amosa Komenského 10 000 9997,26 havarijny stav balkénu
ZS Jana Amosa Komenského 2800,00 nakup lavic a stolov
o , 12 950 8500 podlahy,850 zapojenie
ZS Jana Amosa Komenského 10150,00 pC, 80p0 aIarr:: POl
ZS Jana Amosa Komenského - spolu 39 737 39 734,26
Z8 Juraj Fandlyho 16 863 1686300 gi{jz’;n?:f;goveho ihriska a
SJ pri Z$ Juraj Fandlyho 1800 1800,00 oprava kanalizacie v SJ
ZS Juraja Fandlyho - spolu 18 663 18 663,00
MS Komenského 10972 10 972,00 havéria rozvodov vody
MS Komenského 580 579,48 oprava strechy
MS Komenského 11552 11551,48
MS DStura - Fandlyho 2 500,00 2 200,00 oprava rin
MS DStura - Pazitna 1 000,00 792,00 predelovacie steny
MS Détura - budova B 300,00 300,00 oprava rozvodov UK
MS Dstura - budova A 9 252,00 9 552,00 maliarske a natieracske prace
5 610 koberce, 2 537 nabytok,

MS Détara 9 076,00 9 075,90 640 klit, 289 drez
MS D.Stura 22128 21 919,90
ZUS Jana Fischera-Kvetona - 1 596,50
ZUS Jana Fischera-Kvetonia 3 360,00 interiérové vybavenie
BeZné vydavky - SPOLU 97 080 96 825
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REZERVNY FOND -
Cukrovarska - havaria
strechy
(Uznesenie €. 107/2000 MsZ
MS DStura - Cukrovarska 0 10700,00 |16.06.2022)
Cerpanie k
Program: 4.11.2 - Kapitalové vydavky Rozpocet 2022 | 31.12.2022 ucel
ZS Jana Amosa Komenského 4 635 4 499,47 stojisko na bicykle
pripravnd a projektova
ZS Jana Amosa Komenského 180 dokumentdcia na
180,00 elektroinstalaciu budovy A
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 2346 2 346,00 SJ - $krabka na zemiaky
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 5540 5539,20 kotol na polievku
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 5000 3 891,20 sporak krajac
Z8 Jana Amosa Komenského 17 701 16 456 0
multisplitova klimatizacia do
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 2 000 1 700,40 ucebni
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 6 000 5 970,00 akordedn (4000+2000)
ZUS Jana Fischera-Kvetoria - Pata 3000 2 808,62 interaktivna tabula
ZUS Jana Fischera-Kvetoria 11 000 10 479,02
MSDS - Fandlyho 0 rieenie havarie vody
MSDS 6 486 6 486,05 modernizacia bleskozvodu
MSDS - Pazitna 1934 1 934,25 krabka na zemiaky
MSDS - Fandlyho 4336 4 335,60 robot
MSDS "A" 2122 2122,12 krabka na zemiaky
14 878 14 878
MS Komenského - Murgasova 2500 2 790,00 nakup digestora
modernizacia kuchyne a
MS Komenského - Murgasova 27 500 23874,06 | jedélne ——
modernizacia kuchyne a
1704,30 jeddlne
MS Komenského - Murgasova 3848 3 847,50 sporak
MS Komenského - Murga3ova 6 442 6 382,82 rekons$trukcia $krabkovne
MS Komenského 40290 38 599
Kapitalové vydavky - SPOLU 83 869 80412
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Rok 2023

PREHLAD financnych prostriedkov na opravu, udrzbu a modernizaciu skol a skolskych zariadeni

k 31.12.2023
Rozpocet| Cerpanie
Program 4.11.1 - BeZné vydavky 2023 k 31.12.2023 ucel
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 12 212 12212,00 vzduchotechnika
Z5 Jana Amosa Komenskeho 30000,00| 29637,82 | oprava soc.zar.
v ) havarijny stav kuchyne - strecha, guli¢ka,
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 11098 11056,00 obklad
. ) znovuzapojenie alarmu po
ZS Jana Amosa Komenského 2373 2373,00 elektroingtalacii
Z5 Jana Amosa Komenskeho 2578 2578,00 oprava havarijného stavu rimsy
ZS Jana Amosa Komenského -
spolu 58 261 52 905,82
25 Juraja Fandlyho 3500 3000,00 oprava bleskozvodu
ZS Juraja Fandlyho - spolu 3500 3 000,00
MSKOM A 6312,00 6312 havaria kanalizacie
350sporak,500udrzba,200vysdvac 2x 200
MSKOM 1250 453,00 sada nozov
MSKOM 1600 1 398,00 nakup mrazniciek
MSKOM 8000 7 951,60 vymena ventilov - Murgasova
735,00 vymena dveri za plastové, ndkup kosacky
. 490,00 krovinorez
MSKOM 9300
7 960,00 zhotovenie dveri
vymena regulaénych ventilov na
594,00 radiatory
MSKOM 9600 9 491,00 malovanie kuchy#
MSKOM - Podzamska 314 314,00 havaria strechy Podzamska
MS KOM A 6500 5 965,92 havaria Skrabkovne, bojler
MSKOM 300 2x karcher
MSKOM B 170 170,00 malovnie
zasietkovanie atiky a montaz vystuznych
MSKOM B 1000 992,06 profilov
MSKOM - Podzdmska 2500 4019,42 oprava oplotenia po dopravnej nehode
MS Komenského 46 846 46 846
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MSDStura - Fandlyho 8 000 7 548,00 oprava teras a vyhotovenie novej fasady
MSDStura - PaZitna 1380 1 680,00 bréna
MS D.Stura - Cukrovarska 2 412,00 2 412,00 rozvody tepla
MS Dstura 2 418,00 elektroinstalacia S)
(1920+498+1582rezerva) 4 000,00
1 505,00

MS Détura B 3963,00 3 963,00 stavebné prace
MS Ditura 2 000 1670,16 rekuperacia, nastavenie filtrov
MS D.Stdra 21755 21196
ZUS Jana Fischera Kvetora 8 518,00 8 496,12 ozvucovacia aparatura
Bezné vydavky - SPOLU 138 880 132 444
Program: 4.11.2 - Kapitalové Rozpocet| Cerpanie k
vydavky 2023 31.12.2023 ucel
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 6 826 6 825,60 elektricka smaiaca pec
SJ pri ZS Jana Amosa Komenského 17 464 1746360 | konvektomat
ZS Jana Amosa Komenského 4100 302494 bediaiald el
ZS Jana Amosa Komenského 28 390 27 314 0
SJ pri ZS Juraja Fandlyho 17 000 17 000,00 | tunelova umyvacka

nevyhnutné naklady na pripravu
ZS Juraja Fandlyho 3500 3 500,00 fotovoltaiky
ZS Juraja Fandlyho 106 319 106 318,44

SR - kéd 111 Enviroprojekt-vystavba
MS Komenského 19 926 19 926,00 exteriérovej ucebne-altanku

kéd 41 -Enviroprojekt - dofinancovanie
MS Komenského 1050 1 050,00 mestom

Projekt Nadacie Pontis "Slnko svieti pre
MS Komenského 19 596 19 596,00 vietky deti"
MS Komenského 120,00 KV na fotovolaticku elektraren
MS Komenského 4 500 4 500,00 montaz dveri a okien v sklade naradia
MS Komenského 45 072 45192
MS Dstura 4700 4 698,00 robot
Kapitalové vydavky - SPOLU 204 981 204 023
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1.6 SWOT analyza

SWOT analyza je najCastejSie vyuzivanou metédou rozhodovania na Skolach. Je aj
sucastou funkéného vzdelavania veducich pedagogickych zamestnancov §kol a Skolskych
zariadeni. Je to metdda, ktord sa da aplikovat vo vSetkych typoch $kdl a Skolskych
zariadeni. SWOT analyza (Strengths, Weaknesses, Opportunities, Threats) je nastroj, ktory
pomaha identifikovat’ silné stranky, slabiny, prilezitosti a hrozby v ramci konkrétnej skoly,
Skolského zariadenia alebo projektu. V pripade skol moéze SWOT analyza pomdct’ ziskat
lepSie porozumenie ich sti¢asného stavu a potencialu.

SWOT analyza pomaha Skoldm identifikovat' ich silné stranky, aby ich mohli dalej
rozvijat’, riesit’ slabiny a hrozby a vyuzivat’ prilezitosti na zlepSenie a rast. Na zaklade tejto
analyzy moézu Skoly vypracovat strategické plany a opatrenia, ktoré prispeji k ich
efektivnemu fungovaniu a dosiahnutiu stanovenych cielov.

Silné stranky:

1.  dynamické, tvorivé vedenie Skol, podporujliice odborny rast pedagogickych
zamestnancov a pozitivnu pracovnu klimu

odbornost’ pedagogickych zamestnancov (odborné vyucovanie takmer vsetkych
vyucovacich predmetov)

3 pravna subjektivita $kol

4.  Skolsky podporny tim

5. podpora ziakov so SVVP
6
7
8

N

ucast’ pedagogickych zamestnancov na vzdelavani
priestorové a z Cast’ aj materidlno-technické vybavenie §kol
akcie, vzdelavacie aktivity a preventivne programy pre ziakov (prevazne 1.stupen)

9.  mozZnost zauyjmového vzdelavania prevaZzne v Sportovych kruzkoch

10. zapdjanie ziakov do sut'azi — prevazne Sportovych a umeleckych

11. participacia Ziakov na Skolskych akciach,

12.  vysoka odbornost’ niektorych pedagdgov, ich sklisenosti s inovaciami

13. préavna subjektivita kol

14. zaujem ucitelov o d’alSie vzdelavanie

15. informatizacia vyu€ovania na Skolach a vyuZzivanie informac¢no-komunikac¢nych
technologii

16. mozZnost vyucby cudzieho jazyka uz od 1. ro¢nika

17. finan¢né spoluucast’ zriad’ovatel'a na vychovno-vzdelavacich projektoch §kol
a skolskych zariadeni

18. aktivne zapajanie $kol do celomestskych podujati organizovanych mestom Sered’

19. spolupréca $kol navzajom a spolupraca s d’alSimi inStiticiami s cielom skvalitnenie
podmienok

20. ustretovost’ §kdl riesit’ problémy

21. zaujimava a pestra mimoskolska zaujmova ¢innost’

22. mesto poskytuje priestory obradnej siene na slavnostné akcie organizované skolou

23. mesto poskytuje moznost informovat verejnost 0 akciach GVMS v mestskom
rozhlase i prostrednictvom oznamov na vyvesnych tabuliach

24.  GVMS poskytuje mestu ziakov na rozne akcie organizované mestom (Pamétné dni -
kladenie vencov, Mestsky ples) alebo Muzeom holokaustu (spomienkové akcie,

besedy atd’.)
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Slabé stranky:

1.

COoNoORWN

I
N = o

13.
14.

15.

16.

17.

nedostatok finan¢nych zdrojov na prevadzku $kol a Skolskych zariadeni, ich
rekonstrukciu, vybavenie a odmenovanie zamestnancov

vel’ky pocet ziakov so SVVP

vzdelavanie ziakov z CDR

nizka motivacia ziakov k vzdelavaniu (prevazne 2.stupen)

vyssie pocty ziakov v skupinach

pretazenost’ pedagogickych zamestnancov

zapajanie a umiestnenie ziakov vo vedomostnych sut'aziach

individualizacia vzdelavania

medzipredmetové vyucovanie

odchod ziakov na osemro¢né gymnazium

nepriaznivy demograficky vyvoj — starnutie populécie

kvalitativne rozdielna uroven procesu riadenia a kontroly kol a Skolskych zariadeni
vedlcimi zamestnancami

vandalizmus v $kolskych arealoch

chybajuca, prip. nedostato¢na komunikécia medzi zakladnymi a strednymi Skolami

narast poctu vychovnych problémov u deti a mladeze, narast negativnheho az
agresivneho spravania deti a mladeze v Skole aj v mimo Skoly, nereSpektovanie
vyucujucich

chybajuci projektovy manazér pre Skoly — pomoc pri zapajani sa do grantovych
vyziev a pri ziskavani mimorozpoctovych prostriedkov

nekoncepcné pridel'ovanie financii jednotlivym Skoldm a Skolskym zariadeniam
brani S$koldm v planovani rozvoja a v napredovani, dokonca méze viest k pocitu
krivdy a zdmerného brzdenia rozvoja skoly

PrilezZitosti:

N

11.

12.

. legislativa podporujuca inovacie v skole a tvorbu Skolskych, triednych vzdelavacich

programov
dobra poloha $kol, ich dostupnost’, vel'a mladych rodin v meste a okoli

ziskavanie vonkajSich finanénych zdrojov pre zriadovatel'a a Skoly (fondy, nadacie,
podnikatel'ské subjekty, rodicia, granty)

vécsia spolupraca a kooperacia medzi Skolami, vymena skusenosti a informacii
preferovanie arozsirovanie ponuky vyucby cudzich jazykov a informacnych
technologii v ramci Skolskych vzdelavacich a vychovnych programov

vyuzivanie inovativnych a alternativnych metéd prace vo vychovno-vzdelavacom
procese

. vytvaranie a skvalitiovanie podmienok pre ochranu a podporu zdravia deti realizaciou

projektov kol podporujtcich zdravie

zabezpecovanie kvalitného stravovania deti a mladeze prostrednictvom zariadeni
Skolského stravovania

vytvaranie konkurenéného Skolského prostredia

. systémova komunikécia vedenia mesta s riadite'mi $kol, s mestskou Skolskou radou

a radami $kol

podpora udrzate'ného rozvoja cezhrani¢nej spoluprace medzi Skolami a skolskymi
zariadeniami partnerskych miest

zlepsenie pristupu k informaciam, zabezpecenie ich prenosu, zreadlnenie
informovanosti 0 Skolach smerom k rodi¢om a verejnosti
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13. vyuzivanie $kol ako centier vzdelavania, Sportu a kultury komunit, verejnosti
Ohrozenia:

1. zhorSovanie technického stavu anasledné zvySovanie prevadzkovych nakladov
objektov skol a skolskych zariadeni

nedostatocné finan¢né zdroje pre Skolstvo

prehnané poziadavky rodicov na vykon deti

demograficka situdcia v meste, ubtdanie poctu deti

nizky zdujem mladych o ucitel’ské povolanie

nizky zaujem o vzdeldvanie sa deti zo socialne znevyhodneného prostredia
nedostato¢né vyuzivanie Sportovych arealov a ihrisk skol

zl¢ alebo narusené medziludské vztahy v kolektivoch zamestnancov $kol
a Skolskych zariadeni

N kW

2. Charakteristika Skol
2.1. Zakladna Skola Juraja Fandlyho, Fandlyho ul. €. 763/7A, 926 01 Sered’

Nazov skoly: Zakladna skola Juraja Fandlyho

Sidlo: Ulica Fandlyho 763/7A

ICO: 37839918

Web stranka:  https://zsjfandlyhosered.edupage.org/

E-mail: sekretariat@zsjfsered.sk

Riaditel”: PaedDr. Jana Gabrisova, Mgr. Renata Sidlikova - menovana na

zastupovanie

Informacia o priestorovych podmienkach Skoly

Budova $koly bola skolaudovani v roku 1984 ako 22 triedna ZS. V sucasnosti ma 29
kmenovych tried, vSetky su  vybavené notebookom/pocitacovou  zostavou
a dataprojektorom alebo interaktivnou tabul'ou.

Ostatné ucebne:
e ucebna biologie-chémie,
ucebna fyziky,
ucebna techniky,
pocitacové ucebne,
jazykové ucebne,
ucebna na vyucovanie ndbozenskej vychovy,
2 multifunk¢né zony v chodbovych priestoroch,
2 klubovne SKD,
cvicna kuchyna,
multisenzoricka uéebia pre Ziakov so SVVP
ekoucebna
Vybavenie pre $port a mimoskolsku ¢innost’:
2 telocvicne
25 m plavecky bazén
posilnovna
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e multifunk¢né ihrisko

e atleticky aredl

e Vvonkajsi fit-park

e travnaté futbalové ihrisko

e detské ihrisko pre deti SKD

Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu, $kolského vychovného programu

Skola je plno organizovana zékladna $kola s 1. — 9. ro¢nikom, ktora zabezpetuje primarne
a nizSie sekundarne vzdelavanie ISCED 1 a ISCED 2. Maximalna kapacita skoly podl'a
poétu beznych uéebni uz bola prekrodend. Skolu navstevuji Ziaci zo $kolského obvodu
i okolitych obci.

Skolsky vzdelavaci program (SkVP) Ué&ime pre Zivot kladie doraz na pochopenie a
vytvorenie nadvdznosti na predskolské vzdeldvanie a na vychovu v rodine. Zdkladné
vzdelavanie je jedinou etapou vzdelavania, ktori povinne absolvuje celd populacia ziakov.
Ponukame podnetné a tvorivé skolské prostredie, ktoré stimuluje najschopnejsich Ziakov,
povzbudzuje menej nadanych, chrani a podporuje ziakov slabsich a zaist'uje, aby sa kazdé
diet’a prostrednictvom vyucby prispdsobenej individudlnym potrebdm optimélne rozvijalo
v sulade s vlastnymi predpokladmi pre vzdeldvanie. Hodnotenie vykonov a pracovnych
vysledkov ziakov je postavené na plneni konkrétnych a splnitelnych tloh, na posudzovani
individudlnych zmien Ziaka a pozitivne ladenych hodnoteniach. Ziakom je dana moznost’
zazivat’ Uspech, nebat’ sa chyb a pracovat’ s nimi.

Délezitym prvkom, ktory sa prelina celym nasim Skolskym vzdeldvacim programom je
doraz na otvorenost’ Skoly vSetkym detom, rodi¢om a verejnosti, avSak s dodrziavanim
pravidiel slusného spravania, vzajomnej tUcty, tolerancie a pochopenia. Snazime sa o
zapojenie rodi¢ov a nielen ich, do chodu skoly. Snahou vsetkych pracovnikov Skoly je
maximalna informovanost’ rodi¢ov o praci a vysledkoch ich deti, o zapojenie rodicov do
mimoskolskych aktivit, Sportovych akcii, exkurzii, vyletov a planovanych ekologickych
pobytov.

Jednym zo zamerani SkVP Ugime pre Zivot je vyuka cudzich jazykov. Kladieme doraz
na vyuZzivanie inovativnych metod a foriem vzdelavania v oblasti cudzich jazykov.
Zdokonal'ovanie jazyka aj po vyucovani formou sutazi a krizkov. V 1. a 2. ro¢niku sa
ziaci ucia vbeznych triedach 1 hodinu anglického jazyka tyzdenne aV triede
S rozsirenym vyucovanim dve hodiny tyzdenne. V 3. az 6. ro¢niku 4 hodiny cudzieho
jazyka tyzdenne. V siedmom ro¢niku si ziaci mézu pridat’ druhy cudzi jazyk.

Dalsou prioritou vo vychove avzdelavani je telesnd a $portova vychova. V nasom
ucebnom plane médme uz tradi¢ne 3 hodiny telesnej a Sportovej vychovy a od skolského
roku 2023-2024 aj v piatom a deviatom ro¢niku. Tieto hodiny su venované hlavne vyuke
a zdokonalovaniu plaveckych zru€nosti Ziakov. Na Skole si deti mézu rozvijat' svoj
Sportovy talent v mnohych oblastiach aj po vyuCovani, Specialne v atletike, plavani,
kolektivnych Sportoch.

Absolvent ZS Juraja Fandlyho
e je zodpovedny a samostatny,

e formuluje avyjadruje svoje myslienky anazory v logickom slede, vyjadruje sa
vystizne, suvisle a kultivovane v pisomnom aj astnom prejave,
bezne operuje so vSeobecne pouzivanymi vyrazmi, znakmi, dava veci do suvislosti,
poznatky z réznych vzdelavacich oblasti spaja do SirSich celkov a na zaklade toho si
vytvara komplexnej$i pohl'ad na prirodné, spolocenské a sociokultirne javy,
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e zodpovedne sa rozhoduje podl'a danej situdcie, poskytuje podla svojich moznosti
ucinni pomoc asprava sa zodpovedne v krizovych situaciach a vV situaciach
ohrozujucich zivot a zdravie ¢loveka,
ma schopnost’ presadzovat’ ekologické pristupy pri rieSeni problémov,
ovlada na komunikaénej urovni minimalne jeden cudzi jazyk.

Zameranie rozvoja Skoly v silade z koncepcie rozvoja Skoly

Skola napiiia koncepciu rozvoja $koly vytvorent pre 8kolské roky 2019/2020 az
2023/2024. Véacsina koncepénych zamerov bola splnend, respektive sa priebezne plni.
Koncepcné zdmery ktorym sa v buducnosti $kola planuje intenzivne venovat’ su rozdelené
do 3 oblasti.

Hlavné koncep¢éné zamery v oblasti vychovy a vzdelavania

e Intenzivne vyhl'adavat’, rozvijat’ a podporovat’ talentovanych ziakov a pripravovat’
ich na r6zne sut'aze, monitorovat’ uroven vzdelavacich vysledkov Ziakov,
vykonavat’ podrobnt analyzu a prijimat’ i¢inné opatrenia

e venovat sa rozvoju Citatel'skej, financnej a prirodovednej gramotnosti ziakov a
rozvoju kI"i¢ovych kompetencii — s tymto zdmerom venovat’ naleziti pozornost’ pri
tvorbe $kolského vzdelavacieho programu, vychovného programu v skolskom
klube deti - napomahat’ rozvoju prace s IKT, CitateI'skej gramotnosti a rozvoju
vsetkych kompetencii ziakov

e realizovat’ konzultacno — poradenské sluzby pre rodi¢ov Ziakov na zlepSenie ich
Stylu vychovy a starostlivosti o Ziakov vSeobecne a pre Ziakov s vyvinovymi
poruchami u¢enia

e vo vyucbe cudzich jazykov pouzivat metodu CLIL

e angazovat rodi¢ov ako dobrovol'nych pracovnikov — vedtcich kruzkov, pri obnove
a estetizacii prostredia Skoly

e v spolupréci s byvalymi ziakmi motivovat’ ziakov 8. a 9. ro¢nika k zodpovednému
vyberu strednej Skoly

e dbat na to, aby vo vychovno-vzdeldvacom procese bol v centre pozornosti a
hlavnym

e aktérom ucenia sa Ziak, nie ucitel’, ucitel' by mal byt’ iba organizatorom, ktory vedie
a usmernuje, ziak - spoznava, riesi problémy, objavuje a uci sa, Ziaci sa dokdzu ucit’
navzajom, vedia prezentovat’ svoje nazory pred ostatnymi,

e vytvarat’ v Skole klimu dovery a spoluprace na roznych trovniach

e naplno vyuzit’ potencial Skolského podporného timu v oblasti inkluzivneho
vzdelavania.

Hlavné koncep¢né zamery v oblasti riadiacej a personalnej

e v riadeni uplatilovat’ demokraticky a racionalny spdosob riadenia Skoly zalozeny na
pravidlach, v ktorych €ast’ pravomoci a povinnosti za chod Skoly preberd kazdy
Zzamestnanec

e rozvijat’ spolupracu so Skolami u nds i v zahranici

e budovanie dobrych vztahov s rodi¢mi realizovanim spolo¢nych volnocasovych
aktivit (Skolsky ples, brigady, opekacky, turistika, tvorivé dielne...)

e organizovat vzdelavacie akadémie pre rodiCov s réznymi témami s prizvanymi
odbornikmi.

27



Hlavné koncepéné zamery v oblasti materialno technickej a ekonomickej

oprava asfaltovych ploch v aredli Skoly — povrch pldch je zvineny, ohrozuje
bezpecnost’ ziakov

vybudovat’ dopravné ihrisko sluziace ziakom nielen nasej Skoly

nad’alej modernizovat’ a rozSirovat’ terajsi stav vybavenosti Skoly informacnymi
technologiami

vytvorenie komunitnej Skolskej zahrady

opat’ vydavat’ skolsky Casopis uverejiovany na webovom sidle Skoly

realizovat’ nevyhnutné rekonstrukcie v telocvic¢niach (palubovka v malej telocvicni;
prebrusenie, prelakovanie a nater vo vel'kej telocvicni)

rekonstrukcia nevyuzivanych priestorov pod bazénom (sauna, odpoc¢inkova
miestnost’, masazna miestnost, Satne) a vnutornych priestorov kotolne s moznost'ou
vyuzit ich ako kniznicu, heriiu SKD alebo uéebiiu na dopravnil vychovu pre Ziakov
zékladnych a materskych $kol v Seredi k vybudovanému dopravnému ihrisku

Vysledkom realizacie vizie Skoly a koncepcie rozvoja Skoly by mala byt’:

Skola, poskytujuca kvalitn vychovu a vzdelavanie

skola, kde sa uplatiiuje humanny pristup k detom, kde vladne klima dovery a dobré
medzil'udské vztahy

Skola, v ktorej sa vyuzivaju prvky alternativnej pedagogiky

Skola, ktorej ziaci sa umiestiiujii na poprednych miestach v predmetovych
sut’aziach a olympiadach

Skola, ktorej absolventi sa dobre umiestituju na strednych skolach

Skola, ktora realizuje a presadzuje tvorivé, humanne formy a metdédy vyucovania a
mimoskolskej ¢innosti

$kola, poskytujiica starostlivost’ o nadanych ziakov a ziakov so SVVP

Skola, kde sa realizuje mnoZstvo rozmanitych aktivit

Skola, vytvarajuca bezpecné a podnetné prostredie

Skola, ktora spolupracuje so vSetkymi svojimi partnermi

Skola, poskytujica Ziakom estetické pracovné prostredie

Skola, ktorej Ziaci pozitivne reprezentuju svoje mesto

$kola, ktora napiia zdkladné hodnoty — reSpektovanie osobnosti, tolerancia,
porozumenie, Ucta, sloboda, zodpovednost’

Skola, ktor4 je byt’ otvorena, podporujuca, inovativna a spolupracujuca so Sirokou
verejnost'ou

Skola, do ktorej deti a Ziaci chodia s radostou a zdujmom

Skola, kde sa nehl'adaji vyhovorky ale rieSenia

Projekty

Skola sa aktivne zapéja do dlhodobych aj kratkodobych projektov.

Dlhodobé projekty: Zelena $kola, Skola podporujuca zdravie, Recyklohry, Skola
priatel'ska detom, Narodny projekt Dualne vzdelavanie, Narodny projekt POP 3, Skoly pre
vSetkych, IT akadémia

Kritkodobé projekty napr.: Cas premien, véely pre $koly, Zalozka do knihy spaja-
medzinarodny, Zippiho kamarati, Cesta pozitivnej zmeny, SPPravme to, Trieda ktora ¢ita,
Hrdinovia internetu, Skoly v aute, Dei Ukrajiny a mnohé d’al3ie.
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SKD, SJ, CVC

Skolsky klub deti (SKD) je stdastou 8koly. Pontka rozne zaujmovej <&innosti
spolo¢ensko-vedného, prirodovedného, umeleckého a Sportového charakteru.

Vychovny program SKD Zabava — radost’ — uenie nadvizuje na vychovno — vzdelavacie
posobenie povinného $kolského vyudovania. Vo vychovno-vzdeldvacej ¢innosti SKD sa
zdoraziiuje potreba, aby sa vychova mimo vyucovania nestala pokracovanim riadneho
vyucovacicho procesu a nezmenila sa na doucovanie. ReSpektovanie vekovych osobitosti
ziakov, hygienickych zretelov, prihliadanie na intenzitu zataZenia a Casovy rozsah
nepopierajui, ze ¢innost’ v Skolskom klube je zavisla na Skolskom vyucovani, pricom je
dolezitd organicka jednota ucebného procesu S vychovou mimo vyucovania na zaklade
partnerstva uditel'ov a vychovavatelov. SKD navitevuju deti, ktoré st ziakmi nasej skoly.

Centrum voPného ¢asu (CVC) je sudastou $koly. Centrum volného asu zabezpeluje
podl'a vychovného programu Skolského zariadenia pre deti oddychové a zaujmové Cinnosti
V ich vol'nom case.

Vychovny program CVC Kalokagatia je v sulade s cielmi a principmi zakona o vychove a
vzdelavani. Podporuje vytvaranie pozitivneho vzt'ahu deti Kk uzitoénému traveniu vol'ného
Casu, aktivnemu oddychu, rozvoju svojho talentu a celoZivotnému vzdelavaniu. U¢i ich
ucte k l'udskym pravam a zakladnym slobodam, k porozumeniu a znasanlivosti, tolerancii,
kultirnym a narodnym hodnotdm a tradiciam §tatu. CVC uzko spolupracuje aj so
seredskymi portovymi klubmi. CVC navstevujii prevazne Ziaci zo ZS Juraja Fandlyho
a tiez deti z okolitych ZS.

Skolska jedalen

Stcast'ou skoly je aj Skolska jedalen, ktord zabezpecuje stravovanie ziakov a zamestnancov
skoly. Skolska jedalei sa neustile modernizuje, drzi krok s modernymi stravovacimi
trendami vo vyZive deti a mladeze.

2.2 Zakladna Skola Jana Amosa Komenského, Komenského ul. ¢. 1227/8, 926 01

Sered’
Nézov Skoly: ZS Jana Amosa Komenského
Sidlo: Komenského 1227/8, 926 01 Sered’
ICO: 37836706
E-mail: zskomsered@gmail.com, zskomsered@gmail.com
Web stranka: www.zskomsered.edupage.org
FB stranka: www.facebook.com/zs.janaamosakomenskeho
Riaditel’: PaedDr. Paulina Krivosudska

Charakteristika §koly ZS Jana Amosa Komenského:

Plnoorganizovand ZS Jana Amosa Komenského, situovana v tichej lokalite mesta
Vv blizkosti materskej Skoly, obytnych domov a rodinnych domov, umoziiuje obéanom SR
ziskat’ zdkladné vzdelanie na primarnom (ISCED 1) a nizSom strednom stupni vzdelania
(ISCED 2) od roku 1963.

Za dlhodobé nadpriemerné vysledky v oblasti vychovy a vzdelavania Ziakov v roku 2002
bol skole prepozicany ¢estny ndzov Zakladna skola Jana Amosa Komenského.

Mesto Sered” ako zriadovatel véacSiny  zdkladnych $kol v Seredi  uskutocnilo
racionalizacné opatrenie, ktorym zruSilo Zakladnti Skolu Pavla Orszagha Hviezdoslava,
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Komenského ul. €. 3064/41, 926 01 Sered’ ku dnu 30. 06. 2013 v sulade so zdkonom
596/2003 o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprdve a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov. Pravnym nastupcom zruSenej Zakladnej Skoly Pavla Orszagha
Hviezdoslava sa stala Zakladna Skola Jana Amosa Komenského, Komenského ul.
1227/8, 926 01 Sered’, ktord prevzala prava a povinnosti z pracovnopravnych vzt'ahov a
vSetky d’alSie pravne vztahy diiom 1. jala 2013.

Z uvedeného dovodu je vychovno-vzdeldvaci proces realizovany v Styroch samostatne
stojacich budovach.

-V budove A sa nachadzaju triedy 1. az 5. ro¢nika, odborné uc¢ebne pre primarne i
nizsie stredné vzdelavanie, administrativne priestory, Satne, priestory pre personal
Skoly, archiv a skladové priestory.

-V budove B sa nachddzaju triedy 6. az 9. roc¢nika, odborné ucebne pre nizsie
stredné vzdelavanie, Satne, telocvi¢ne, Skolska jedalen, priestory pre personal skoly,
archiv a skladové priestory. V &asti budovy je v dlhodobom najme Cirkevna ZS sv.
Cyrila a Metoda.

-V budove C sa nachadza Skolsky klubu deti.

-V samostatne stojacej budove D je telocvi¢na.

n.J

K Skolskému aredlu patri multifunkéné ihrisko, atletickd draha, spevnené plochy uréené na
pohybové hry, detské ihrisko, workoutové ihrisko, fit parky, altdnok, oddychovd zéna a budova
kotolne.

Priestorové vybavenie ZS Jana Amosa Komenského
Do priestorového vybavenia Skoly patria priestory urené na vychovno-vzdeldvaci proces,

priestory pre pedagogickych, odbornych zamestnancov a spolo¢né priestory.

pre manazment $koly kanceldria riaditelky Skoly 1 budova A
kancelaria zastupkyne 2 budova A, budova B
riaditelky skoly
zborovna 3 budova A, budova B

pre pedagogickych budova C

zamestnancov skoly kabinet pre  pripravu 7 budova B
ucitelov
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kabinet na odkladanie 4 budova A, budova B
poméocok budova C
pre zamestnancov kabinet Spec. pedagdga 2 budova A, budova B
poskytujucich kabinet psycholdga 1 budova B
odborne sluzby kabinet vych. poradcu 1 budova B
kabinet Skolskej zdravotnej 1 budova B
sestry
pre nepedagogickych kancelaria veducej 1 budova A
kancelaria veducej 1 budova A
prevadzkového useku
kanceldria mzdovej 1 budova A
uctovnicky
hygienické priestory socidlne zariadenia pre 18 budova A, budova B,
ziakov budova C, budova D
socidlne zariadenia pre 11 budova A, budova B,
zamestnancov budova C, budova D
Satne pre Ziakov 7 budova A, budova B,
budova C, budova D
Satne pre upratovacky, 4 budova A, budova B
Skolnikov
Satne pre kucharky 2 budova B
Odkladacie a ulozné sklad ucebnic 2 budova A, budova B
priestory archiv 2 budova A, budova B
skladové priestory 6 budova A, budova B
budova C, budova D
Informacno- kniznica 1 budova A
komunikacné priestory komunikaéna miestnost 2 budova A, budova B
pre rodicov
uéebné priestory ucebne - spolu 35 budova A, budova B
budova C
a) triedy zS 27 | budova A, budova B
b) oddelenie SKD 8 budova B, budova C
odborné ucebne - spolu 25 budova A, budova B
c) ucebna PC 4 budova A, budova B
d) jazykova ucebna 4 budova A, budova B
e) jazykové laboratdrium 1 budova A
f) ucebnachémie 1 budova B
g) chem. laboratérium 1 budova B
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h) ucebna fyziky 1 budova A

i) prirodovedna ucebna 1 budova A

j) lego ucebna 1 budova A

k) dielne 2 budova A

[)  multimedialna ucebna 1 budova A

m) 9(“:ebne pre Ziakov so 5 budova A, budova B

SVVP

n) kuchynka 1 budova B

o) telocvicna 3 budova B, budova D
lhrisko 5 Skolsky dvor

spoloéné priestory Skolskd budova 4

jeddlen budova B

vydajiia desiatej 1 budova A

Materialno-technické vybavenie
Vo vsetkych uc¢ebniach a odbornych ucebniach sa nachadza katedra so stoli¢kou, lavice

so stolickami, skrifa, Skolska tabula, magnetickd tabul’a a néastenka. Lavice a stolicky

pre ziakov st vo vSetkych ucebniach obnovené. Ostatny nabytok v triedach je

obmienany v zavislosti od finan¢nych prostriedkov Skoly.

Sucastou vybavenia vSetkych ucebni a odbornych ucebni je pripojenie na internet, PC
alebo notebook s dataprojektorom a interaktivnou tabulou. Postupne sa obnovuje sa

vypoctova technika.

Interiér a exteriér Skoly presiel za poslednych 5 rokov vyraznou modernizaciou. Ciel'om
Skoly je pokracovat v obnove priestorov a arealu Skoly. Vytvarat bezpe¢ny, moderny,
funkény aesteticky priestor podnecujuci vzdeldvanie Zziakov a vytvarajici vhodné
podmienky na pracu zamestnancov.
Zamerom $koly je v nasledujicom obdobi:

- Obnovit triedy Skolskym nabytkom,

- obnovit oddelenia SKD $kolskym nabytkom,

- obnovit’ skolsku jedalent nabytkom,

- obnovit’ zborovne a kabinety ucitel'ov vhodnym ndbytkom a technikou,

- znizit hluk v triedach osadenim akustickych panelov,

- zriadit’ odborné uc¢ebne na hudobnt vychovu a vytvarni vychovu vybavit’ ich
vhodnymi pomockami,
- vybudovat’ oddychové zény na chodbach,

- obnovit’ a vybudovat’ skladové priestory Skoly,

- doplnit’ didaktické pomdcky potrebné na jednotlivé vzdeladvacie oblasti,
- obnovovat’ vypoctovu techniku v triedach,
- obnovovat vypoctovu techniku v pocitacovych ucebniach,

- znizit’ teplotu v triedach na budove B (zateplenim, osadenim zalzii),
- regulovat’ vykurovanie Skoly na oboch budovach (termoregulécia

vykurovania),
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- vybudovat aredl Skoly — vybudovat’ altanok, doplnit’ lavicky, odpadové kose,
preliezky, stojisko na bicykle, atrium na budove B,

- obnovit’ areal skoly — obnovit’ spevnené plochy uréené na Sport, chodniky,

- zrekonStruovat’ a sfunk¢nit’ objekt starej kotolne.

Skolsky vzdelavaci program

SkVP Jana Amosa Komenského je vypracovany na zaklade platnych kurikularnych
dokumentov, tradicie Skoly, poziadaviek rodiCov a ziakov s dorazom na potreby
spoloc¢nosti.

V minulosti bola Skola zamerand na rozSirené vyucovanie matematiky a prirodovednych
predmetov. V nadvdznosti na tradiciu je cielom S$koly vzbudit' u Ziakov zaujem
0 matematiku aplikaciou Hejného metddy postupne od prvého roénika a posilnenym
Casovej dotacie predmetu vo vybranych ro¢nikoch druhého stupiia. Hejného metdda nie je
zalozena na pamaitani si postupov a vzorcov, ktoré sa ziaci mechanicky ucia, ale sami
vyvodzuju, objavuji  prislichajice schémy, prichddzaji na stvislosti a vztahy medzi
jednotlivymi prikladmi.

Vhodné materidlno technické a priestorové vybavenie Skoly umoziuje pedagdégom
motivovat’ ziakov aj k ostatnym prirodovednym predmetom ako prirodoveda, biologia, ¢i
chémia. Casova doticia jednotlivych vzdelavacich predmetov je posilnena v zavislosti od
stupnia vzdelavania a ro¢nika.

Kladny vztah k jazykom a osvojenie si zakladov na pozadovanej Grovni tvori predpoklad
k Gspesnému Studiu na vys$Som stupni vzdelavania anasledne k uplatneniu sa na
pracovnom trhu. Dostatok kvalifikovanych pedagoégov déva Skole moznost’ vyhoviet
poziadavke rodiov a poskytovat vzdelavanie cudzich jazykov od prvého ro¢nika so
zvySenou ¢asovou dotaciou na oboch stupiioch.

V sulade s Eurépskym politickym ramcom Zdravie 2020 a Narodnym akénym pldnom
prevencie obezity na roky 2015 - 2025 skola venujeme zvySeni pozornost’ zdravému
zivotnému S$tylu aj prostrednictvom rozsireného vyucovania telesnej vychovy od prvého
po Siesty ro¢nik. ZvySené pohybové aktivity Skola pontika Ziakom okrem hodin telesnej
vychovy 1 prostrednictvom zaujmového vzdeldvania. V popoludiiajSich hodinach Zziaci
maju moznost’ navstevovat’ rézne Sportové krizky v skole alebo v Centre vol'ného ¢asu pri
ZS Jana Amosa Komenského. Za mimoriadnu pozornost’, ktorii $kola venuje pohybu
ziakov €1 uz v Case vyucovania alebo mimo vyuc€ovania Skola ziskala v Skolskom roku
2022/2023 ako prva Skola na Slovensku titul Aktivna Skola.

Od 1.9.2020 bola $kola zapojena do Pilotného overovania upravenych ramcovych
uéebnych planov a vzdelavacich §tandardov v spolupraci SPU. V stlade s Dodatkom ¢&. 8
k SVP schvalenému Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
zo dna 6.2.2015 pod cislom 2015-5129/1758:1-10A0 a ¢islom 2015-5129/5980:2-10A0 s
platnostou od 1.9.2015 ,,Upravené¢ ramcové ucebné plany a vzdelavacie Standardy na
odstranenie dosledkov mimoriadneho preruSenia Skolského vyucovania v Skoldch v
skolskom roku 2019/2020 pre $koly spolupracujice so Statnym pedagogickym ustavom*
st ciele vzdelavania na prvom stupni a druhom stupni ZS Jana Amosa Komenského
rozdelené na tri ucelené Casti vzdelavacieho programu (cykly). Upravené ciele a obsah st
ur¢ené pre cyklus vzdeldvania a pre vzdelavaciu oblast’, nie pre kazdy ro¢nik a vyucovaci
predmet a st vymedzené v u¢ebnych osnovach.

Od 1.9.2023 je skola sucast'ou $kol, ktoré ako prvé vstupili do kutikularnej reformy a ako
prvé postupne zavadzaji novy SVP ¢o znamena, Ze obsah vzdelavania je nadalej
rozdeleny do troch cyklov.

33



Snahou $koly je zatraktivnit’ 2.stupen pre vSetkych ziakov, aby po 5.ro¢niku odchadzalo
minimum Ziakov na osemroné¢ gymnazium, a aby aj zostavajuci ziaci mali moZznost’
napredovat’. Preto ZS Jana Amosa Komenského ponuka Ziakom od 6.ro¢nika volitelny
predmet na zaklade zdujmov ziaka.

Ziaci si vyberaji zo $irSej ponuky predmetov z viacerych vzdelavacich oblasti. Okrem
cudzich jazykov (nemecky jazyk, rusky jazyk) je obsah vzdeldvania jednotlivych
predmetov vyskladany z ucebnych osnov viacerych predmetov jednej vzdeldvacej oblasti
(Clovek a priroda BIO, EKO, CHE, FYZ, matematika a informatika MAT, INF) alebo
z viacerych vzdeldvacich oblasti (umenie a kultura VYV + clovek a svet prace THD).
Vyhodou zavedenia voliteI'nych predmetov od 6. ro¢nika je, Ze Ziaci vybrany predmet
absolvuju od zaciatku do konca cyklu. Nebudu si ho vyberat’ po 6. ro¢niku ako doposial,
ale po 5.ro¢niku.

Aby Skola dokazala ziaka (rodi¢a) pri volbe predmetu usmernit, Zziaci absolvuji
neStandardizovany test zamerany na zistovanie zaujmu k omu nas inSpirovala
tradicia matematickych tried na Skole. Na rozdiel od vyberovych tried ziaci zostanu
vV povodnych, kmetiovych triedach. Zamerom nie je robit’ selekciu ziakov do tried, ale do
skupin podl'a aktudlne preferovanych zdujmov.

Kazdoro¢ne vzrastd na Skole pocet ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami (d’alej len SVVP), preto je nevyhnutné budovat inkluzivny tim a vytvérat
vhodné podmienky pre vzdeldvanie Ziakov so SVVP. Zna¢na ¢ast’ ziakov so SVVP si
klientmi Centra pre deti arodinu v Seredi (detsky domov), s ktorym $kola dlhodobo
spolupracuje.

Zameranie Skoly na prirodovedné predmety, Sport, jazyky a inkluzivne vzdelavanie sa
odraza v u¢ebnom plane Skoly a u¢ebnych osnovach jednotlivych vzdeldvacich predmetov.

Vizia Skoly

Pokracovat’ v procese transformécie tradi¢nej Skoly na modernti Skolu vo vSetkych
oblastiach. Prispdsobit’ sa potrebam a vyzvam 21.storo¢ia a pritom stavat’ na tradicidch
a hodnotach skoly.

Poskytovat aumoZzinovat formélne/neformdlne vzdelavanie a podporu Ziakom,
zamestnancom, rodi¢om, odbornej verejnosti s déorazom na individualne potreby a rozvoj.
Aktivne zapéjat vSetkych partnerov do vzdeldvania a Zivota Skoly aj v Case mimo
edukacného procesu. Rozvijat’ a budovat’ spolupracu so vSetkymi partnermi na miestnej,
narodnej a medzinarodnej Grovni.

MODERNA SKOLA S BOHATOU HISTORIOU

- stavia na tradicnych hodnotach s modernym pristupom,

- pruzne reaguje na poziadavky vo vzdeldvani 21. storocia,

- vyuziva digitalne technologie vo vychovno-vzdelavacom procese,
- aplikuje moderné metddy a formy vzdeldvania,

- prepaja teoretické poznatky s redlnym zivotom,

- rozvija talent a praktické zru¢nosti Ziakov,

- buduje odborny a spolupracujtici tim,

- vytvara inkluzivne prostredie,

SKOLA KDE TO ZIJE

- organizuje akcie zamerané na tradicie pre Ziakov, rodi¢ov, miestnu komunitu
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- ponuka zaujmové vzdelavanie formou krazkov, v SKD ¢ v CVC,

- organizuje a zapaja ziakov do $portovych, pohybovych, umeleckych a vedomostnych
aktivit, stt’azi,

- vytvara priestor a poskytuje Cas na pohyb, relax, detsky smiech,

- zapaja ziakov, rodicov do diania v skole,

RESPEKTUJUCA A SPOLUPRACUJA SKOLA ZAMERANA NA PROGRES

- vytvara bezpec¢né prostredie,
- reSpektuje osobnost’ ziaka, pedagogickych a odbornych zamestnancov, rodicov
a partnerov,
- vytvara podmienky na spolupracu a komunikaciu medzi aktérmi vzdelavania,
- spolupracuje so Skolami a organizdciami na miestne, narodnej i medzinarodnej irovni,
- podporuje rozvoj jednotlivcov a timov sparujuci k progresu.

2.3 Cirkevna zakladna Skola sviitého Cyrila a Metoda, Komenského ul. 3064/41,
926 01 Sered’

Nézov skoly: Cirkevna zékladna Skola sv. Cyrila a Metoda, 926 01 Sered’
Sidlo: Komenského 3064/41, 926 01 Sered’

ICO: 34003304

Web stranka: www.czssered.edupage.org

E-mail: riaditel.czssered@gmail.com

Riaditel'ka Skoly:  Ing. Monika Kroldkova

Vzdelavaci program: »Cestou viery za dobrodruzstvom poznania.*
Stupeni vzdelania: ISCED 1, ISCED 2
Dizka §tadia: ISCED 1: 4 - ro¢na
ISCED 2: 5 -rocné
Vyucovaci jazyk: slovensky
Studijna forma: denna
Druh Skoly: cirkevna — katolicka

Cirkevna zakladna Skola sv. Cyrila a Metoda bola zapisana do siete §kol 1. decembra
1994 pod ¢. 592/94-211. Sme plno organizovana $kola s pravnou subjektivitou.

Cirkevna zékladna $kola v Seredi /d’alej CZS/ sidli v priestoroch budovy, ktora je
majetkom mesta Sered. CZS uZiva spoloné priestory so zakladnou 3kolou J. A.
Komenského. Spolo¢ny vstupny pavilon B a samostatny ucebny pavilon A, o celkovej
vymere 2804,87 m2, Skolsku jedalen a telocvicne.

Priestorové vybavenie Skoly.

Kapacita priestorov Skoly je 14 tried v ro¢nikoch 1.-9., 8 odbornych uéebni — PC uéebne
/2/, prirodovedné laboratérium, Skolskd dielna, cvicna kuchynka, jazykova ucebna,
multimedidlna ucebiia, kniZnica, gymnastickd telocvi¢iia, kabinety pedagogickych

zamestnancov, ucebnia Sk. Specidlneho pedagdga, Sk. psycholéga a Sk. logopéda,
kancelarske priestory, zborovna, $k. kaplnka. Na kazdom poschodi sa nachddzaju kmeniové
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triedy, odborné uéebne, zdzemie /kabinety/ pre pedagdégov, socidlne zariadenia. CZS
vyuziva velka a mald telocviGiiu, ktord sa nachadza ,,v pavilone E“ ZS J. A. Komenského
pocas dvoch pracovnych dni. Ziaci a zamestnanci CZS sa stravuji v $kolskej jedalni ZS J.
A .Komenského, ktora sa nachadza v budove skoly.

CZS vzdelava a vychovava deti mesta Sered’ i okolitych obci v okrese Galanta a Trnava.
Aktualny pocet Ziakov Vv skole k 15.9.2023 je 268. CZS nema volné priestorové kapacity
Skoly.

Skolsky klub deti /SKD/ je d’alsou organizaénou zlozkou skoly, ktora sidli budove gkoly,
nemame elokované pracoviska . Pocet oddeleni na Skole otvarame kazdoro¢ne podla
zaujmu rodi¢ov. Aktudlne mame 5 oddeleni SKD, ktorych ¢innost’ prebieha v kmetiovych
triedach. Skolsky klub vytvara podmienky pre telesny, psychicky a socilny rozvoj deti. Preto je
potrebné, aby si deti v Skolskom klube odpocinuli, nacerpali pozitivne sktsenosti,
poznatky, uspokojili vlastné zal'uby a zaujmy a rozvijali SVOju tvorivost’.

Exteriér Skoly

CZS sa nachadza vo velkom $kolskom areali, siastou ktorého je aj - $portovy areal —
ihriskd, atletickd draha, multifunkéné ihrisko a telocvicne. VSetky tieto Sportoviska
vyuzivajl aj Ziaci CZS po vzajomnej dohode s riaditel'stvom ZS J. A. Komenského.

Skola ma v dlhodobej vypozitke pozemok 0 vymere 530 m2 — §kolska zahrada ,,Poznaj —
pochop — chran“, ktora ponuka ziakom ipedagogom viacGéelovy priestor pre
dopoludiajsie vyudovanie i pre pobyt deti v SKD .

Skolsky vzdelivaci program : ., Cestou viery za dobrodruZstvom poznania®,
Cirkevna zakladna Skola sv. Cyrila a Metoda Vv Seredi je Skolou otvorenou, priatel'skou

a bezpecnou pre kazdého - pre deti z katolickych rodin, deti iného vierovyznania i deti bez
vyznania z mesta Sered’ ijeho okolia. Rodi¢ia i ziaci st uzrozumeni so zameranim $koly,

Skolskym vzdelavacim program a zG¢astiujh sa celého programu $koly. Porozumenie, ochota,
vzajomna Ucta su tu samozrejmostou. Kazdodenné vzdelavanie mé jasny smer a profilaciu.
Zakladnymi piliermi Skolského programu su krestanska viera a moralka, posilnenie
jazykovych a komunika¢nych schopnosti v materinskom a anglickom jazyku, ovladanie
digitalnych technoldgii a dobrovolnictvo. Ziaci sa uéia pre Zivot, v ktorom maju trvalé
miesto I'udské hodnoty a tradicie. Dynamické doba, potreby strednych $kol a trhu prace si
vyziadali inovativne a zaujmové vzdelavanie, SpiCkové technické vybavenie Skoly
a kvalitné profesionalne zrucnosti pedagogov. Toto vsSetko Skola ma av plnej miere
poskytuje svojim ziakom.

Skola participuje v mnohych projektoch doma i v zahrani¢i. V spoloénom bilingvalnom
projekte spolupracuje s jazykovou $kolou WINGS. CZS sv. Cyrila a Metoda je pre Ziakov
vel'kou rodinou, miestom, ktoré prindsa mudrost’, pokoj a rozvaznost’. Zaroven je otvorena
novym vyzvam, poziadavkam dnesnej doby a schopnostiam kriticky mysliet’.

. Vychova k hodnotam.

Vychova osobnosti, ktoré sa ucia ucte a pomoci druhym. Slobode a zodpovednosti za svoje
konanie. Vytvaraju dobré rodiny, charakternych odbornikov a formuju spolocnost’ pre lepsi
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zivot. Ziakov vychovdvame pristupom, vzormi a prostredim. Délezita je vychova k
hodnotam, ktoré davaja zmysel kazdému bytiu.

V spolupraci s rodiémi, partnermi je vychovna a vzdelavacia Cinnost’ Skoly zamerana na
skuto¢ny rozvoj osobnosti dietata s pevnymi krestanskymi zdsadami v duchu krest'anskej
viery a moralky.

1. Jazykovy progres Ziakov.

Komunikacia a Citanie s porozumenim su uz dnes nevyhnutnost'ou na dosiahnutie zrucnosti
a kompetencii, ktoré ziakom umoZiiuju napiiat’ svoje d’alsie profesionalne smerovanie na
trhu prace. Jazykové a komunikacné schopnosti ziakov posiliiujeme uz od 1.ro¢nika
zvySenou dotaciou vyucovacich hodin predmetu anglicky jazyk a aktivitami koordinatora
Citatel'skej gramotnosti na Skole vo vSetkych ro¢nikoch. Veku primeranou, cielavedomou
a postupnou pracou podporujeme jazykovy progres ziakov v materinskom icudzom
jazyku. Anglicky jazyk je komunikativny jazyk dneSnej i tej nasledujucej generacie.
Dohovorite sa nim vSade na svete a jeho obrovsku dolezitost’ si na Skole jednoznacne
uvedomujeme. Zvysenymi hodinovymi dotaciami jazykovych predmetov, inovativnymi
metodami  a projektovou pracou odbornikov z praxe podporujeme a zdokonalujeme
komunikativne zruénosti v cudzom jazyku. Spolupracujeme s jazykovou $kolou WINGS v
spoloénom projekte uz od Il.ro¢nika. Bezplatne vzdelavame v cudzom jazyku aj deti
predskolského veku mesta Sered’ uz niekol’ko rokov.

I11.  Rozvijanie IKT zrucnosti a digitalnych technologii.

DnesSna generacia je bezpochyby takzvanou digitdlnou generdciou a preto ponukame
nasim ziakom nové obsahy vzdelavania v podobe zvySenej hodinovej dotacii v predmete
aplikovana informatika v 7. -9. ro¢niku. Vdaka nej sa Ziaci naucia vyuzivat nové
technologie, ktoré su uz neodmyslitelnou sucastou dneSného Zivota. Nové aplikacie
znamenajui nové zrucnosti a nové myslenie v stvislostiach.

Uc¢ime ziakov programovat a to im dava moznost’ realizovat ich vlastné napady uz v takto
mladom veku. U¢ime ich sebareflexii, mysliet kriticky a v stvislostiach, selektovat
a interpretovat’ medialne obsahy.

V. Dobrovolnictvo uz v mladom veku.

Sme hodnotovo orientovanou $kolou. V ramci dobrovolnictva vedieme ziakov k
vnimavosti vo¢i potrebam inych I'udi, u¢ime konat' dobro bez ndroku na financnu
odmenu. Ziaci zaZivaju pocit spolupatri¢nosti a zaroveti ziskavaji skiisenosti, ktoré ich
formuju do dalSieho zivota. Pre ziakov je dolezité, aby poznali vlastni hodnotu a
zmysel svojej zivotnej cesty. Podporujeme medzinarodné projekty v Afrike, rézne
charitativne projekty Trnavsku arcidiecézy a Slovenskej republiky.

Profesionalne a zodpovedne pristupujeme K vzdelavaniu ziakov so zdravotnym
znevyhodnenim. Vytvorili sme priestorové i personalne podmienky na vzdelavanie ziakov
so SVVP a dlhodobo spolupracujeme s odbornymi centrami poradenstva v kraji. Ziakom
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so zdravotnym znevyhodnenim sa kazdodenne venuje kvalifikovany tim odbornych
zamestnancov, ktory tvori na Skole Podporny tim v zlozeni Skolsky Specialny pedagog,
Skolsky psycholog, skolsky logopéd a pedagogicki asistenti.

Profesionalny podporny tim CZS pracuje nielen so ziakmi a pedagogmi, ale ovplyviiuje i
nastavenie kultury skoly, poméha a podporuje ucitel'ov Vv ich prirodzenych interakcidch so
ziakmi avnasa lieCivé prvky terapie do vyucovania. Tim podporuje na Skole ziakov
aucitelov aj tym, ze pomaha spolu s vedenim Skoly nastavovat’ procesy v Skole, ktoré
ovplyviiujui naslednt pracu vsetkych zacastnenych.

2.4 Specialna zakladna $kola, Fandlyho ul. 751, 926 01 Sered’

Nézov: Specialna zakladna $kola,

Sidlo: Fandlyho 751/17, 926 00 Sered’

ICO: 35630078

Web stranka: https://szssered.edupage.org/

E-mail: szssered.riaditel@gmail.com , szs.sered@post.sk
Eiaditel: PaedDr. Jarmila Zilecka

Specialna zakladna $kola v Seredi je vychovno-vzdelavacim zariadenim pre mentalne
postihnuté deti mesta Sered’ a prilahlého okolia. Vyucovaci proces na skole prebicha podla
Skolského vzdelavacieho programu Specialnej zakladnej $koly v Seredi. lde o dokument
obsahujuci ucebné osnovy Skoly vypracované na zéklade ramcového §tatneho Programu
pre ziakov s mentilnym postihnutim pre primarne vzdeldvanie vypracovaného SPU
v Bratislave a schvaleného MSVVaS SR s platnostou od 1.9.2016. Skolsky vzdelavaci
program zohladnuje zdravotné znevyhodnenia a zarucuje Specifické podmienky pre
vzdeldvanie svojich zdravotne znevyhodnenych  Ziakov so S$pecidlnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami.

NaSa Specidlna zakladna Skola vzdelava ziakov s mentalnym postihnutim alebo s
mentalnym postihnutim v kombindcii s inym postihnutim a vnatorne sa ¢leni podl'a stupiia
mentalneho postihnutia Ziakov na

— variant A pre Ziakov s lahkym stupfiom mentalneho postihnutia,

— variant B pre Ziakov so strednym stupiiom mentélneho postihnutia,

— variant C pre Ziakov s tazkym alebo hlbokym stupfiom mentalneho postihnutia
alebo pre ziakov s mentalnym postihnutim, ktori maju aj iné zdravotné postihnutie, st
drziteI'mi preukazu zdravotne tazko postihnutych a nemdzu sa vzdelavat’ podla variantu A
alebo B. Podl'a potreby poskytujeme aj vzdelavanie formou individualnych vzdelavacich
programov. V mnohych individudlnych vzdeldvacich programoch pre viacnasobne
postihnutych Ziakov sa opierame aj o Specifické Statne programy napr. pre deti so
zmyslovym postihnutim, s narusenou komunikacnou schopnostou, s autizmom alebo
inymi pervazivnymi poruchami, s poruchami spravania...

Specialna zékladné $kola v Seredi sidli na Fandlyho ulici &. 751/17, tu sa vzdelavaju Ziaci
variantu A. Jej sucastou je aj elokované pracovisko Skoly na Komenského ulici €. 2951,
kde sa vzdelavaji Zziaci variantu B a C. Sme Skola s pravnou subjektivitou. NaSim
zriad’'ovatel'om je Regionalny urad Skolskej spravy v Trnave.

Specialna zakladna $kola prijima Ziakov iba s primarne potvrdenou diagnézou mentalne
postihnutie, na zdklade psychologického a Specidlno-pedagogického diagnostického
vySetrenia  a odporu€ania  prislusného  poradenského  zariadenia. = Podmienkou
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zaradenia/preradenia dietata na Specidlnu zékladnu Skolu je aj vyjadrenie pediatra
a suhlas/ ziadost’ o prijatie zdkonného zastupcu ziaka.

Skola Ziakom okrem primeraného vzdelavania pontka cely rad aktivit z oblasti vychovy
k manZelstvu a rodi¢ovstvu, zdravotnej, dopravnej, regionalnej, multikultirnej, medialnej,
enviromentalnej vychovy, profesionalnej pripravy, preventivne programy, zapojenie do
roznych projektov i zaujmovu ¢innost’. Pedagogicky kolektiv dosahuje v nasej Skole plnu
kvalifikovanost. Dalsi rozvoj odbornosti pedagogickych zamestnancov je zabezpedovany
vzdelavanim v ramci planovaného profesijného rozvoja, kde si ucitelia dopliiaja svoje
profesijné kompetencie so zretelom na potreby modernej doby. V individudlnom pristupe
ku vzdelavaniu su pre ziakov vyznamnym prinosom S$tyria kvalifikovani asistenti ucitel’a.
Prinosom pre vzdelavacie potreby ziakom by bolo minimalne dvojnasobné navysenie ich
poctu.

Za podpory empatickych a zanietenych pedagdégov sa ziaci pripravuju a z(castiuju
Skolskych, okresnych, regionalnych, krajskych i medzinarodnych sutazi ato nielen vo
svojich kategoriach. Pozitivne prezentuju Skolu a =ziskavaju mnoho umiestneni i
vyznamnych oceneni. Najviac sa ziakom $koly dari vo vytvarnych a Sportovych sutaziach,
hoci aj Vv prednese poézie aprozy, &i tanci Gasto vynikaji. Skola je organizatorom
tradi¢nej okresnej sutaze ziakov Specialnych zakladnych $kol okresu Galanta v stolnom
tenise.

Velkli pozornost venujeme oblasti vztahov so spolupracujucimi organizaciami
a verejnostou. Poskytujeme odborné poradenstvo a pomoc pri rieSeni problémov rodicom
a zdkonnym zastupcom Ziakov.

Obe budovy skoly st bezbariérové, s pocitacovymi ucebiiami, interaktivnymi tabulami,
s pohybovymi miestnostami, snoezelen miestnostou v budove na Komenského ulici a
relaxacnou miestnost'ou v budove $koly na Fandlyho ulici. K dispozicii mame aj Skolské
dielne a cviénu kuchynu. Priestory skolskych chodieb zdobia vyrobky Ziakov z pracovného
vyucovania, ktoré je v nasej Skole jednym z dominujticich vyu€ovacich predmetov.

Budova skoly na Komenského ulici je v nasom vlastnictve a postupne presla kompletnou
rekonstrukciou, vratane Skolského dvora a jeho oplotenia. V dohl'adnej dobe sa budi menit’
posledné podlahy v triedach a vsetky interiérové dvere.

Budova Skoly na Fandlyho ulici je vo vlastnictve Mesta Sered’, Skola ju ma v bezplatnej
vypozic¢ke. Potrebuje nutne rekonstrukciu fasady. Mesto Sered” v roku 2019 vykonalo
najnutnej$iu  rekonstrukciu prasklin vonkajSej fasaddy, omietky terds, Udrzbu izoléacie
budovy. Po ,,par* rokoch vSak obvodové mury dalej praskaju, su Skaredé, zasednuté,
vlhnt. Tazko je udrziavat’ vnitro stavby, ked” zvonka prenika vlhkost’ a chlad. V auguste
2020 boli skolou za pomoci byvalého zriadovatela — Okresny turad v Trnave, odbor
Skolstva, vynaloZzené nemalé finanéné prostriedky na dokladnu opravu interiérovych
omietok stien a stropov a vymalovanie. Napriek tomu mury budovy stale sadaji, steny
vnutri praskaju. V niektorych miestach nielen omietka, ale aj murivo. V prasklindch mury
vlhnu, tvori sa plesen, ktori musime stale oSetrovat’. V mieste, kde v roku 2021 firma pana
Baloénika na podnet Mesta Sered” opravovala popraskany povrch strechy a zvod dazd’ovej
vody zo strechy, sa opdt’ tvori rozsiahla pleseit. Ohrozuje zdravie zamestnancov Skoly,
pretoze zvod vedie mirom na rozmedzi skladu pomdcok a kancelarie ekondémky. Ziaci
I zamestnanci maju pravo na pobyt v zdravom prostredi.

Viziou vychovno-vzdeldvacej ¢innosti nasej Specialnej zakladnej Skoly je uplatiiovanie
rovnosti Sanci kazdého Ziaka, jeho pradvo vzdelavat' sa podla svojich individudlnych
moznosti a potrieb, naucit ho orientovat sa v praktickom Zzivote arealizovat tak
plnohodnotny Zivot napriek zdravotnému znevyhodneniu.
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Zakladnou filozofiou Skoly je vytvorit’ zo Skoly pohodové a bezpe¢né miesto pre vsetkych
ucastnikov vzdeldvacieho procesu, kde pedagog, ziak a rodi¢ su rovnocennymi
spolupracujicimi partnermi.

V nasej skole st realizované projekty:
- Vzdelavacie poukazy — trvale
- Kultarne poukazy — trvale
- DigiSkola — internetovy projektovy systém — dlhodobo
- MP Edukacion — Medzi nami diev&atami — Cas premien — dlhodobo
- Eurépsky tyzden sportu — EK na podporu $portu a pohybovej aktivity — dlhodobo
- Eur6pska jar — od maja 2009
- RecykloHry — od februara 2011
- Triedim, triedi, triedime — Slovenska agentara ZP - dlhodobo
- Ovocie do $kol — od septembra 2011
- Profesijny a kariérny rast pedagogickych zamestnancov — trvale
-Komplexny poradensky systém prevencie ovplyviiujici socidlno—patologické javy
Vv Skolskom
prostredi — od septembra 2014
- Eko Alarm — od januara 2018
- EDUNET - od septembra 2020
- Triedim, triedis, triedime — od m4ja 2021
- Greenfluenceri a energia — Ekofond SPP pre budicnost’ — od novembra 2022 - projekt ,,Nie
sme
tu sami*“ — ochrana hmyzu a vtakov na skolskom dvore

- Fast Heroes — vzdelavacia iniciativa zamerana na zvySenie povedomia o M0zgovej
mitvici — Svetova organizacia pre cievne mozgové prihody a iniciativa Angels — od
februara 2023

- Plnenie uloh preventivnych programov Krok za krokom, Spravaj sa normalne, Kym nie

je
prili§ neskoro, Vieme, Ze... trvale

- Tvorime zelené Slovensko — m4j 2021

Kapacitné podmienky Specialnej zakladnej $koly v Seredi

Maximalne poéty ziakov v triedach Specidlnej zakladnej S$koly pre mentalne
postihnutych Ziakov urcuje § 5 vyhlasky Ministerstva skolstva Slovenskej republiky ¢.
322/2008 Z.z. o $pecialnych skolach. Riaditel' skoly moze podla § 97 ods. 6 zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 245/2008 o vychove a vzdelavani (Skolsky zékon)
v zneni neskorSich predpisov povolit prekrocenie najvysSiecho poctu Zziakov v triede
(skupine) najviac o dvoch ziakov.

A variant A variant + viacnasobné B variant + viacnasobné
postihnutie, B variant postihnutie, C variant
rocnik maximalny pocet | roénik maximalny pocet | roénik maximalny pocet
ziakov V triede ziakov V triede ziakov V triede

pripravny — 6 pripravny — 6 pripravny — 5
1. 5. 5.
2.-5. 8 6. —10. 8 6. —10. 6
6.-9. 10 e 4
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evve

ro¢nika. V triede s tromi ro¢nikmi a viacerymi ro¢nikmi sa najvyssi pocet ziakov znizuje o
dvoch tak, aby pocet ziakov v triede nebol menej ako Styria Ziaci.

Prekroc¢enie maximalne stanoveného poctu (iba zapisanych) Ziakov povol'ujeme v triedach,
kde dochadzaju niektori ziaci 1-3 krat tyzdenne na 2 vyucCovacie hodiny s individualnym
vzdelavacim programom, alebo kde st zapisani Ziaci s povolenim plnit’ PSD mimo tzemia
SR.

Prevadzkovy poriadok nasej Skoly uvadza kapacitu zariadenia budovy na Fandlyho
ulici 50 ziakov a na Komenského ulici 40 Ziakov. Ta zohl'adiiuje vysSie uvedené, ale aj
socialnu vybavenost’ a priestorové podmienky skolskych budov.

Vzhladom ksucasnym zmenam v diagnostickom zlozeni naSich zdravotne
znevyhodnenych ziakov, pre postupné pribudanie stredne az hlboko mentalne postihnutych
ziakov a ziakov s viacnasobnymi postihnutiami je uvedeny kapacitny pocet neredlny.

S prihliadnutim na pribiadajacich Ziakov so zdvaznejSimi diagnézami, na ich
zaradenie v B,C variante a mnohorakych ro¢nikoch v jednej triede, na individualne
programy a ziakov v zahrani¢i sme vypocitali k dnesnému diiu kapacitu 60 Ziakov.

K 15.09.2023 sme v EDUZBER-e vykazali 55 Ziakov. Teoreticky by do nasej §koly mohlo
nastupit’ eSte 5 ziakov, ale v zavislosti od ich konkrétnych diagnoz.

2.5 Materska $kola Ul D. Stira 2116/36, 926 01 Sered’

Nazov Skoly: MS D. Stara

Sidlo: Ul D.Sttra 2116/36 Sered’
1CO: 37839977

Web stranka: http://msdsturasered.sk/
E-mail: ms.dsturariaditel @gmail.com
Riaditel Beata Lukacova

Informacia o priestorovych podmienkach Skoly:

Materska $kola D. Stira je trinast’ triedna materska $kola s pravnou subjektivitou. Okrem
kmeniovej budovy, kde sidli riaditel'stvo, ma budovu B na tej istej adrese a tri elokované
pracoviska na ulici Cukrovarska, Fandlyho a PaZitna nachadzajice sa tiez v meste Sered’.
Kazdd MS je vybavenymi triedami, spaliiami, $athami a vlastnou $kolskou jedaliiou, a
$kolskym dvorom. Celkovy podet zamestnancov podiel’ajucich sa na chode MS je 52, z
toho 30 pedagogickych a 22 nepedagogickych zamestnancov.

Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu, $kolského vychovného programu
Materska Skola pracuje podla vlastného Skolského vzdelavacieho programu ,,Krokom
krok, pod'me spolu cely rok“ vypracovaného podla Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdelavanie, ktory stanovuje rozpracované ciele predprimarneho
vzdelavania, obsah vychovy avzdeldvania, organizacné formy predprimarneho
vzdelavania a klucové kompetencie, ku ktorym ma vzdeldvanie smerovat. Hlavnym
zamerom je poskytovanie kvalitného predprimdrneho vzdeldvania, presadzovanie a
realizovanie tvorivo — humanistického pristupe vo vychove a vzdelavani, poskytovanie
estetického a zo psychohygienického hl'adiska nezavadné hrové prostredie, vyvijat
projektova aktivitu. Podporuje osobnostny rozvoj deti v oblasti socialno-emocionalne;,
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intelektudlnej, telesnej, moralnej, estetickej, rozvoja schopnosti a zrucnosti. Utvara
predpoklady na d’alSie vzdelavanie, pripravuje na Zivot v spolo¢nosti v sulade.

Zameranie rozvoja $koly v sulade z koncepcie rozvoja §koly

Vytvorit' skolu postaveni na tvorivo — humanistickych zékladoch v oblasti vychovy,
vzdelavania a riadenia. Jej vysledkom bude vSestranne rozvinutd detska osobnost’ (ideél
vychovy a vzdelavania), spokojnost’ deti, kolektivu Skoly i rodi¢ov. Idealom vychovy a
vzdeldvania by mal byt dobry (Cestny, morélny, charakterny), midry (vzdelany, tvorivy),
aktivny (samostatny, pracovity, iniciativny) stastny (vyrovnany, zdravy) a zodpovedny (v
konani voci sebe, 'ud’om, zivotnému prostrediu) ¢lovek. Pri stanoveni ciel'ov a ¢iastkovych
uloh vSak musime pocitat’ s tym, Ze nie vSetky sa budi moct’ realizovat’ na 100 %, a
niektoré z nich bude potrebné modifikovat’ a prispdsobovat’ konkrétnym a meniacim sa
podmienkam.

Projekty

Uvedené¢ spracovat’ za vSetky stcasti Skoly, SKD, SJ, CVC.

MS je zapojend do projektu - Podpora pomahajucich profesii 3 — NIVAM
Skolské ovocie - vietky pracoviska
Skolské mlieko — vietky pracoviska

2.6 Materska Skola Komenského ul. ¢. 1137/37, 926 01 Sered’

Charakteristika Skoly

Nazov Skoly: Materska skola

Sidlo Ul. Komenského 1137/37, Sered’

ICO: 37839993

Web stranka: https://mskomenskehosered.edupage.org/
E-mail: mskomsered@azet.sk

Riaditel”: Bc. Iveta Franova

Informacia o priestorovych podmienkach Skoly
KOMENSKEHO A

Materskd skola je pavilonového typu, trojtriedna. Kazdy pavilon mé vlastné
socidlne zariadenia a Satiiu pre deti. Trieda sa skladd z dvoch casti, priCom v jednej sa
skladaju a rozkladaju lezadla. Jedalen pre deti je vytvorend na spojovacej chodbe medzi
vietkymi triedami. Skolskd kuchyia vari aj pre elokované triedy na Komenského B.
Skolsky dvor méa 7500 m2.

Elokované triedy Komenského — B

Exteriér budovy B je situovany na dvore MS ul. Komenského budova A. Interiér
Skoly tvori jeden hlavny vchod a jeden bo¢ny - sluzobny vchod, tento sluzi pre
Zzamestnancov.

Materska Skola je zrekonStruovand, ma tri triedy a socidlne zariadenia pre kazda triedu
samostatne. V triedach su zriadené spalne, v ktorych sa rozkladaju a skladaju lezadla.
Budova ma pri hlavnom vchode tri Satne a Skolsku jedalen, kde sa pripravuje desiata a
olovrant. Obed sa pripravuje v budove A, cez bo¢ny vchod sa strava prenaSa do jedalne
v budove B.
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Elokované triedy na MurgasSove;j ulici.
Materska skola je trojtriedna, je pavilonového typu, kazdd trieda ma svoj

samostatny vchod. V troch pavilonoch sa nachadzaju triedy v Stvrtom pavilone je kuchyiia,
sklady, Satiia zamestnancov a miestnost’ pre zastupkynu Skoly. Elokované triedy na ul.
Murgasova st v peknom tichom prostredi. V blizkosti materskej Skoly sa nachadza rieka
Véh ktora pretekd mestom Sered’.

Elokované triedy ulici Podzamska:

Budova je situovand v nehlu¢nom, neprasnom prostredi mesta Sered’. Interiér tvoria
dva pavilony so spoloénym vchodom, chodbou a socialnym zariadenim. NA pracovisku sa
okrem dvoch tried, nachadza priestrannd Satna, miestnost’ pre zastupkyiu, Satha pre
zamestnancov, kuchyila a umyvéren. V blizkosti materskej Skoly sa nachadza rieka Vah
ktora pretekd mestom Sered’ a mestsky park.

Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Materska 8kola sa riadi ciePmi a poslanim Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdeldvanie v materskych Skoldch schvaleného v roku 2016 pod ¢islom
2016-17780/27322:1-10A0 s platnostou od 1. septembra 2016. Materska skola ma Styri
pracoviskd akazdé pracovisko md vymedzené vlastné ciele aposlanie vychovy
a vzdelavania, na zéklade jeho zamerania.

Pracovisko na ul. Komenského 1137/37: Cielom a poslanim vychovy a vzdeldvania je
zlepsit’ zru¢nosti deti v oblasti technického vzdeldvania. Hravou formou u deti podporovat
nadanie, prirodzenu zvedavost’, pracovitost, technické myslenie, tvorivost a manualnu
zruénost’. Viest’ deti k tvorbe vlastného vyrobku a k ziskaniu priamej skusenosti s
pouzivanym néradim. Technickym vzdeldvanim chceme deti v predskolskom veku hravou
formou motivovat’ k rieseniu jednoduchych tiloh a priblizit’ im tak svet techniky.
Pracovisko na ul. Komenského 1128/8: Cielom a poslanim vychovy a vzdeldvania je
rozvijat’ pohybové schopnosti deti a zlepSovat’ ich celkovi zdatnost’. Pestovat’ v detoch
kladné navyky k cvi€eniu a pohybu. Pomocou pohybu viest’ deti k upeviiovaniu zdravia a
zlepSovaniu telesnej zdatnosti. Podporovat’ prirodzeny pohyb a vntitorni motivaciu deti —
bez dorazu na vykon — nesut'azné Sportovanie pre radost’ z pohybu. Rozvijat’ sebauctu deti
a vzajomny reSpekt v pohybovych aktivitach.

Pracovisko na ul. MurgaSova 1991/8: Cielom a poslanim vychovy a vzdeladvania je
zvysit Uroven poznatkov deti o spdjanie generacii prostrednictvom realizdcie cyklu
tematickych podujati. Rozvijat’ udeti sociadlne, vzt'ahové akomunika¢né zrucnosti.
Motivovat® deti k vlastnej kreativite prostrednictvom tvorivych dielni s klientmi z Domova
dochodcov a Domova socidlnych sluzieb v Seredi. Podporovat medzigeneracné
porozumenie, vymenu skusenosti a poznatkov medzi det'mi a starSou generaciou.
Pracovisko na ul. Podzamska 2660/11: Cielom a poslanim vychovy a vzdeldvania je
skvalitnit’ zruénosti deti v oblasti environmentéalneho vzdelavania. Utvarat’ pozitivny vztah
k bezprostrednému i SirSiemu prirodnému prostrediu. Rozvijat’ zdkladné poznatky o Zivej
a nezivej prirode, emocionalny vzt'ah k prirode aj praktické navyky pri ochrane prirody a
zivotného prostredia. Uvedomit’ si na elementarnej urovni vyznam a hodnotu Zivotného
prostredia pre ¢loveka 1 rozne zivo€ichy.

Zameranie rozvoja Skoly v sulade z koncepcie rozvoja Skoly

Materska skola umoznuje detom ziskat' vedomosti a zru¢nosti vo vsetkych oblastiach.
Dava Sancu kazdému dietatu, aby sa rozvijalo podla svojich schopnosti a bolo mu
umoznené zazit'® uspech. Snazime sa o o najlepSie zaclenenie deti zo socialne

43



znevyhodneného prostredia do kolektivu deti. Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ je zamerana
na pripravu deti na vstup do primarneho vzdeldvania, na zivot v spolo¢nosti, ktory od nich
vyzaduje aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet’ a i¢inne rieSit’ problémy. U deti
formujeme tvorivy zZivotny §tyl, socidlne citenie a hodnotové orientacie.

Kladieme doraz na rozvoj moznosti a vlastného potencialu deti, ktory stoji na presvedcenti,
ze deti sa najlepSie rozvijaji, ak sa venuju svojej ¢innosti — hre. Detom v procese
edukacie poskytujeme podpornti atmosféru zalozeni na porozumeni, bezpodmiene¢nom
prijati dietat’a, uznaniu a empatickému nacivaniu. Pedagdg je pre dieta partnerom,
pomocnikom a sprievodcom na jeho ceste k poznavaniu. Vystupuje v roli facilitatora.
Respektuje jedinecnost’ kazdého dietata. Doraz kladieme na tctu k dietatu, reSpekt a
doveru, orientaciu na jeho vnatornu aktivitu, tvorivu silu, vlastné zazitky a skusenosti. To,
ako sa dieta v materskej Skole citi a co preziva, ma z hl'adiska tispeSnosti jeho vzdelania
kl'acovy vyznam. V prvom rade sa musi citit’ spokojné a v bezpeci a az potom sa moze
zdravo rozvijat’ a efektivne ucit’.

Pri tvorbe Skolského vzdelavacieho programu sme vychadzali z podmienok $koly, potrieb
a zauyjmov deti a rodicov. Materskd Skola ma Styri pracoviskd a kazdé pracovisko je
Specificky zamerané smerom, ktory vyplynul z autoevalvacie materskej Skoly a naslednej
dohody medzi ucitel’kami na vSetkych pracoviskdch. Tak isto sa prihliadalo aj na
predchadzajtce projekty, alebo aktivity daného pracoviska.

Pracovisko na ul. Komenského 1137/37 je zamerané na technické vzdeldvanie.
Vychodiskovym bodom bol projekt ,, Technickd skolka“, ktory ndm finan¢ne pomohla
zrealizovat’ nadacia Volkswagen, kde bol projekt vyhodnoteny ako uspeSny. Nasledne sme
Vv naSom pracovisku zriadili technické centrum, v Ill. triede, s pracovnymi nastrojmi
a ndradim, kde si deti rozvijaji technické zrucnosti pod dozorom vysSkolenych pani
uciteliek, ktoré absolvovali Skolenie Technika hrou v predprimarnom vzdelavani 1. a 2.
Projekt ,,Technicka $kolka“ uspesne realizujeme uz dva roky. Z autoevalvacie materskej
Skoly vyplynulo, Ze rodiCom sa technické centrum a ziskané zruc¢nosti deti pacia a st
spokojni so smerom, ktorym sa technické vzdelavanie uberd. Po dohode vSetkych uciteliek
na pracovisku a vysledkoch autoevalvacie, sme sa rozhodli pre zameranie naSho
pracoviska na technické vzdelavanie. Chceme rozsirit’ technické vzdelavanie do vSetkych
tried nasho pracoviska. Pri realizovani technického vzdeldvania vo vSetkych triedach
materskej Skoly, je vysSia pravdepodobnost’ zvySenia zakladnych technickych znalosti a
manualnych zruc¢nosti deti od ranného veku. Deti si budlii rozvijat’ nielen technické
zruénosti, ale aj komunikativne, motorické, geometrické, matematické a badatel'ské.
Technické vzdelavanie budeme realizovat metédou projektového vyucovania, priCom
budeme podporovat’ naplitanie obsahu Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne
vzdelavanie vo vzdelavacich oblastiach Clovek a svet prace a Clovek a priroda najmi v
oblasti rozvijania technickych zru¢nosti deti a technickej gramotnosti komplexne.
Pracovisko na ul. Podzamska 2660/11 je zamerané na environmentalnu vychovu.
Vychodiskovym bodom je skutocnost, Ze environmentdlna vychova je tou, ktord nas
najviac oslovuje a vyhovuje nasim podmienkam. Vyzaduje minimalne vynaloZenie
finan¢nych prostriedkov, pricom jej efekt moze byt hlboky a dlhodoby. Vyhodou je aj
fakt, ze materska Skola je situovanad v blizkosti mestského parku, tiez rieky Véh, teda v
blizkom okoli materskej Skoly sa nachadzaji ro6zne prirodné ekosystémy, ako ltka, les,
voda a podobne. Prave rozne ekosystémy v okoli materskej $koly nam napomahaji k
tomu, Ze deti prostrednictvom zdzitkového ucenia ziskavajii silné autentické zazitky
a prirodu, ako taku, preskimavaji a ohmatavaju vSetkymi zmyslami. Z autoevalvacie
materskej Skoly vyplynulo, Ze rodi¢om deti sa environmentalne aktivity pacia. Po dohode
vSetkych uciteliek na pracovisku, (dve ucitelky maju atestaciu so zameranim na
environmentalnu vychovu) a vysledkoch autoevalvacie sme sa rozhodli pre zameranie
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nasho pracoviska na environmentdlne  vzdelavanie. Environmentdlne aktivity a
vzdelavanie budeme realizovat metdodou projektového vyucovania, priCom budeme
podporovat’ napliianie obsahu Statneho vzdelavacicho programu pre predprimarne
vzdelavanie vo vSetkych vzdelavacich oblastiach, hlavne vSak vo vzdelavacej oblasti
Clovek a priroda .

Pracovisko na ul. Komenského 1128/8 je zamerané na podporovanie arozvijanie
pozitivneho vztahu deti k pohybovym aktivitim uz od utleho veku. Vychodiskovym
bodom je autoevalvacia materskej Skoly, z ktorej vyplynulo, Ze rodi¢ia maju vel’ky zaujem
0 to, aby sa ich deti viac venovali pohybu. Aj ucitel’ky na naSom pracovisku su toho
nazoru, Ze v tejto ,,pocitacovej dobe®, deti potrebuju viac pohybu, nakolko viaceré maja
sklony k obezite. Po naslednej dohode vsetkych ucditelieck na naSom pracovisku, sme sa
rozhodli, Ze naSe pracovisko sa viac zameria na zlepSovanie zruc¢nosti v oblasti pohybu.
Metddou projektového vyucovania budeme rozvijat’ u deti pozitivny vztah k pohybovym
aktivitdm, ¢im podporime ich zdravy vyvin a rozvoj pohybového aparatu. Vzhladom na
to, Ze nasa materskd Skola disponuje vel'mi dobrymi interiérovymi, exteriérovymi
priestormi a telovychovnym materialnym vybavenim, poskytuje Siroku $kalu moznosti
pre rozvoj telesnej kultiry deti. V kazdej triede su posiliiovacie stroje uréené pre
predskolsky vek. V budtcnosti, chceme vybavit nase pracovisko komplexne
telovychovnym naradim anacinim vo vsetkych triedach, ale zameriame sa aj na
kvalitnejSie a GcelnejSie vybavenie Skolského dvora. V ramci mesta Sered vyuZivame
mestské workautové ihrisko. Realizaciou projektového vyucovania — ,,Radost’ z pohybu®,
budeme napiiat’ obsah Skolského vzdelavacieho programu pre predprimarne vzdelavanie
hlavne v oblasti Zdravie a pohyb.

Pracovisko na ul. MurgasSova 1991/8: je zamerané na rozvijanie medzigeneracnych
vztahov medzi det'mi z materskej Skoly a seniormi. V predchadzajicich rokoch realizovalo
nase pracovisko spolupracu s Domovom déchodcov v projekte Trnavského samospravneho
kraja ,,Spajanie generacii®. Tato spoluprdca mala kladny dosah na deti, rozvijala u deti
empatiu, vnimanie individuality I'udi a ich rozdielne potreby. Zastupkyiia nasho pracoviska
spolo¢ne s dneSnym vedenim Domovom dochodcov a domovom socidlnych sluzieb pre
dospelych v Seredi zmapovali potreby a moZnosti deti a klientov. Vytvorili spolo¢né
aktivity, do ktorych sa postupne zapojili vSetci zamestnanci materskej Skoly a Domovom
dochodcov a domovom sociadlnych sluzieb pre dospelych v Seredi. Z autoevalvacie
materskej Skoly vyplynulo, Ze rodiCom sa naSa spolupraca so spajanim generacii paci
apreto sme sa vVramci nasho pracoviska dohodli, Ze by sme chceli v tejto spolupraci
pokracovat’ aj nad’alej. Realizaciou projektového vyucovania v ramci projektu ,,Radi Vas
vidime, radi sme spolu®“ by sme chceli prehlbovat’ spoluprdcu medzi detmi a starSimi
prostrednictvom spoloénych stretnuti. Budeme tak napliiiat’ aj obsah Skolského vzdelavacie
programu, hlavne v oblasti Clovek a spolo¢nost’, kedy sa sustredime najmi na emocionalne
preZivanie spoluprace, rozvijanie medzigenera¢nych vztahov, vzdjomné zbliZovanie a
obdarovanie sa, akceptovanie ludi so zdravotnym znevyhodnenim, poskytovanie
vzajomnej pomoci a solidarity.

Projekty

V jarnych a jesennych mesiacoch organizuje materska Skola vo svojich aredloch projekt
Hviezdickova olympiada, zalozeny na olympijskych idealoch. Zucastiiuju sa vSetky deti
z materskej Skoly.

V jarnych mesiacoch sa uskuto¢niuje matematickd stitaz Tangramiada. V organizacii sa
striedaju jednotlivé pracoviskd. Zucastiuju sa jej triedy predskolakov.

V jesennych alebo jarnych mesiacoch organizuje materska $kola v spolupraci s plavariiou
Aquacik plavecké kurzy pre predskoldkov.
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Pracovisko Komenského A realizuje projekty vo vietkych triedach: ,,Skolsky dvor, ktory
uci environmentalne* a ,,SInko svieti pre vSetky deti*

Pocas celého roka realizuju vSetky pracoviska projekty v ramci vlastného zamerania:
Komenského A — ,,Technicka skolka“

Komenského B — ,,Radost’ z pohybu*

Podzamska — ,,Zijeme s prirodou*

MurgaSova — ,,Radi Vas uvidime, radi sme spolu*

Skolské mlieko a $kolské ovocie.

2.7 Zakladna umelecka §kola Jana Fischera—Kvetona, Komenského ul. 1136/36, 926

01 Sered’
Charakteristika Skoly
Nazov skoly: Zakladna umelecka skola Jana Fischera-Kvetona
Sidlo Ul. Komenského 1136/36, Sered’
1CO: 37836757
Web stranka: https://zussered.sk/
E-mail: zussered@azet.sk
Riaditel”: Dagmar Sajbidorova DIS.art.

Poskytuje zakladné umelecké vzdelanie podla zdkona ¢.245/2008 Z. z. o vychove a
vzdeldvani prevazne pre ziakov zakladnej Skoly, pre deti vo veku pred plnenim povinnej
Skolskej dochadzky, Ziakov strednych kol a dospelych.

Skola ma $tatut rozpodtovej organizacie v zriad'ovatel'skej posobnosti mesta Sered’. Ziaci
platia poplatok za Stidium na Ciastoénli thradu nakladov spojent so Studiom - Skolné.
Vyska Skolného je stanovena schvalenym vSeobecno-zaviznym nariadenim Mesta Sered’.

Zékladnym vzdelavacim dokumentom Skoly je Skolsky vzdeldvaci program S umenim do
Zivota, vypracovany na zaklade inovovaného Statneho vzdeldvacieho programu. Urcuje
formu vzdelavania vo vSetkych odboroch v pripravnom §tadiu, na 1l.stupni (primarne
umelecké vzdelavanie a nizSie sekundarne umelecké vzdeldvanie) na 2.stupni a v Stadiu
pre dospelych. Jeho zdkladom st rdmcové ucebné plany, ucebné osnovy- vychovno-
vzdelavacie Standardy a povinné materidlno-technické a priestorové zabezpecenie
vychovno-vzdelavacieho procesu umeleckych odborov a §tudijnych zamerani.

Hlavnym ciel'om Skolského vzdeldvacieho programu je vychova:

» umenim(formovanie osobnosti: vychovno-vzdelavacimi
aktivitami:koncerty,vystavy,vystupenia,workshopy,exkurzie,projekty)

» Kk umeniu (rozvoj schopnosti tvorit’ a prijimat’ umenie: doraz na vychovno-
vzdelavaci proces- podmienky, kvalita, personadlne zabezpecenie, materidlove
vybavenie)

» pre umenie (priprava na profesionalnu umeleckt ¢innost’)

>

Vychovno-vzdelavaci proces je realizovany 4 odboroch ( hudobny, vytvarny, tanecny,
literarno-dramaticky) v budove na Ul. Komenského 1136/36 v Seredi a na elokovanom
pracovisku ZS Skolska 240 v Pate.
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Vyucovanie prebieha v 22 triedach individudlneho a skupinového vyucovania. Kapacita
Skoly je cca 650 ziakov.

Zo swot analyzy:
Silné stranky:

Slabé

Vizie

vychovno- vzdelavacie vysledky (sutaze, prehliadky),
prezentacie ziakov (vystupenia, vystavy)
podpora zriad'ovatel'a, ZRS
stranky:
slabsie priestorové podmienky,
priechodnost’ tried

na roky 2024-2028:

kvalitny vychovno-vzdeldvaci proces (personalne zabezpecenie- d’alSie vzdelavanie
zamestnancov( nové trendy vo vyucovani, inovacie, nové Studijné zamerania ako
napr. animovand tvorba, pocitaCova grafika, tane¢né discipliny, komorné
ensamble))

priestorové podmienky na vyucovanie a prezentaciu

rozvoj digitalizacie na Skole- rozvoj pocitacovej gramotnosti ( rozSirenie prac
Vv skolskom softwari

Plan investicii na roky 2024-2028 :

>

A\

zabezpecenie priestorovych podmienok na vychovno-vzdelavaci
proces a prezentaciu: rekonstrukcia koncertnej saly na multifunkény priestor na
prezentaciu vSetkych odborov v aredli Skoly ( koncerty, vystavy, vystipenia)
rozsirenie, upravy, rekonstrukcie tried na vyu€ovanie

vybavenost’ tried u¢ebnymi pomodckami pre vSetky odbory Skoly

uprava arealu Skoly s vyuzitim na: vyuCovaci proces, prezentaciu Ziakov,
parkovacie priestory (vytvarna tvorba v exteriéri, zahradné koncerty, vystipenia)

2.8 Gymnazium Vojtecha Mihalika, Kostolna 119, 926 01 Sered’

Nazov Skoly:  Gymnazium Vojtecha Mihalika Sered’

Sidlo: Kostolna 119/8, 926 01 Sered’
ICO: 00 160 351

Web stranka:  http://gymsered.edupage.org
E-mail: gymsered@zupa-tt.sk
Riaditel”: RNDr. Viera Tkacova

Informaécia o priestorovych podmienkach $koly

Gymnazium Vojtecha Mihalika Sered” je rozpoctova organizacia s pravnou

subjektivitou v zriad'ovatel'skej posobnosti Trnavského samospravneho kraja. Umiestnena
je v dvoch budovach v centre mesta Sered’ (jedna budova je majetkom TTSK, druha je
prenajatd od Mesta Sered’). K dispozicii na vyucbu je 12 univerzalnych ucebni, d’alej
odborna ucebna fyziky, chémie, biologie, ucebiia cudzich jazykov, ucebne vypoctove]
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techniky, chemické laboratérium a §kolska kniznica. Skola disponuje 2 telocviéihami,
posiliioviiou, relax zonami a bufetom. V Skolskej zédhrade sa nachadza Zelena trieda a
workoutové prvky.

Charakteristika Skolského vzdeldvacieho programu
Gymnazium Vojtecha Mihalika Sered je vSeobecnovzdeldvacia stredné Skola, ktora
pripravuje ziakov v Stvorrocnom a osemroc¢nom vzdeldvacom programe a poskytuje Gplné
stredné vSeobecné vzdelanie ukoncené maturitou. Profilacia Skoly je vyjadrend Skolskym
vzdelavacim programom, V ktorom st zvySené najmid hodinové dotacie 2 svetovych
jazykov — anglic¢tiny a nemciny. Hlavnym S$pecifikom je zavedenie Styroch ucelenych
vzdelavacich programov - modulov, ktoré si Studenti volia po druhom ro¢niku
Stvorroéného $tadia alebo po 6.ro¢niku osemro¢ného Stidia. Ponukame nasledujtice
moduly, v ktorych sa vyucuji uvedené seminare:
¢ modul ekonomicky — zaklady ekonomie, spolo¢enskovedny seminar, konverzacia
v anglickom jazyku, cviCenia z informatiky, cviCenia z matematiky, seminar
z matematiky
e modul prirodovedny — cvi¢enia zchémie, seminar z chémie, seminar z fyziky,
seminar z bioldgie

e modul spolocenskovedny - spolo¢enskovedny seminar, medidlna vychova, literdrny
seminar, seminar z dejepisu, seminar z geografie, konverzacia v nemeckom jazyku,
konverzacia v anglickom jazyku

e modul technicky — seminar z fyziky, cvienia z matematiky, seminar z matematiky,
cvicenia z informatiky

Obsahova naplin jednotlivych predmetov v moduloch je cielene upravena tak, aby
absolventi boli kvalitne pripraveni nielen na prijimacie pohovory na vysoké Skoly, ale aj na
uspesné zvladnutie vysokoSkolského Studia.

Zameranie rozvoja Skoly v sulade s koncepciou rozvoja Skoly

V oblasti vzdelavania Skola zabezpecuje rozvoj hlavne v tychto oblastiach:
e digitdlne kompetencie Ziakov aj pedagdgov a ich vyuZivanie vo vyu¢ovacom
procese
jazykové kompetencie
emocionalna inteligencia a socialne citenie
finan¢na gramotnost’
environmentalna vychova
multikultirna vychova
obcianska participacia
starostlivost’ o nadané deti
starostlivost’ o deti S vyvinovymi poruchami ucenia, so zdravotnymi postihnutiami
a pod.
e Sportove aktivity deti a Sirenie zasady zdravého zivotného Stylu

V dalsich oblastiach skola preferuje najma:
e ziskavanie finan¢nych prostriedkov z mimorozpoctovych zdrojov
e personalne zabezpecenie chodu skoly kvalifikovanymi odbornikmi

48



e adekvatne ohodnotenie a pravidelné oceniovanie pedagogov
e zlepSovanie pracovného prostredia Ziakov aj ucitel'ov

e propagaciu a zviditeIfovanie Skoly

e spolupracu s rodi¢mi, mestom, ZS a s inymi organizaciami

Projekty

V roku 2023 Gymnazium Vojtecha Mihalika Sered’ Gispesné vo vyberovom procese
SAAIC aziskalo Akrediticiu v sektore Skolského vzdeldvania KA121 v programe
Erasmus+. Pridelena Akreditacia je platna do roku 2027. Partnermi Gymnazia VM Sered’
budu pre skolsky rok 2023/24 skoly z Nemecka a Talianska. V ramci akreditacie sa budu
kazdoroc¢ne realizovat’ kratkodobé skupinové pobyty so zretelom na anglicky a nemecky
jazyk a dlhodobé individualne pobyty Ziakov vV nemecky hovoriacich krajinach. Rovnako
budi moct’ do tychto krajin vycestovat’ pedagdgovia za ti¢elom absolvovania odbornych
a jazykovych kurzov a pozorovania kolegov pri praci.

Okrem toho ma Skola zdujem zapajat’ sa v budiicom obdobi hlavne do projektov,
pomocou ktorych by zrekonStruovala biologicki ucebnu, chemické laboratérium,
telocvicnu a vybudovala multifunkéné ihrisko.

Investicie - Prenajatd budova 0od mesta Sered”:
1. Vymena stresnej krytiny, pripadne celej strechy — po posudeni sposobilej osoby,
odbornika

2. Vymena okien

Zateplenie budovy - po posudeni sposobilej osoby, odbornika

4. Oprava zastreSenia prechodu medzi budovami Skoly, novy ndter konStrukcie,
doplnenie zastreSenia o bo¢né steny

5. Vystavba multifunkéného ihriska

6. Vybudovanie uzamykatel'ného pristresku na bicykle pre ziakov

w

2.9 Obchodna akadémia, Mladeznicka 158/5, 926 01 Sered’

Nazov skoly: Obchodna akadémia, Mladeznicka 158/5, Sered’
Sidlo: Mladeznicka 158/5, 926 01 Sered

I1CO: 00400238

Web stranka: www.oasered.sk

E-mail: oasered@oasered.sk

Riaditel: Ing. Marta Melayova

Informécia o priestorovych podmienkach Skoly

Skola mé v sprave 10 objektov — $kolsky internat, stara $kola, novéa pristavba, $kolska
jedalen a kuchyna, posiliioviia, telocvi¢na, Sportova hala, kotolna, stara pristavba a pavilon
odbornych ucebni pre vypoctovua techniku, ktorej sucast’ou st garaze.
Objekt posililovna bol odstaveny z dovodu intenzivneho zatekania do elektroinstalacie
(rozsiahle poskodenie stre$nej krytiny) a prestahovany do objektu nova pristavba a objekt
star4 pristavba je dlhodobo odstaveny na zéklade rozhodnutia RUVZ (azbest).
Skola disponuje:

e 8 kmenovymi triedami, ktoré st vybavené Skolskym nabytkom, bielou tabul’'ou,

pripojenim na internet a ozvucenim,
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e odbornymi ucebflami na vyucbu administrativy a koreSpondencie vybavené
dataprojektorom a tlaciarnou ,

e ucebilami na vyucbu informatiky, aplikovanej informatiky, manazmentu osobnych
financii a podnikania v cestovnom ruchu vybavené dataprojektorom, tlaciarnami
a interaktivnou tabul'ou,

e [ ucebiiou na vyucovanie predmetu praktikum v cvicnej firme,

e odborné ucebne na vyucbu cudzich jazykov s dataprojektormi,

e | odbornt ucebiiu slovenského jazyka a literatury s dataprojektorom,

e 2 miestnosti ur¢ené pre workshopy, prezentacie, besedy a maturitné skusky,

e posiliovia s naradim,

e telocvicia a Sportova hala,

Skolska jedalen s kapacitou 360 stravnikov,

automaty — napojovy a tovarovy,

kniznica,

kancelaria riaditel’a Skoly a zastupkyne $koly, zborovnia, kabinety ucitel'ov,

kancelarie ekondmky, personalistky a odbornej referentky a finan¢nej a mzdovej

uctovnicky,

Satne pre kazdu triedu,

sklady na ucebnice, Cistiace prostriedky, kancelarsky material,

socialne zariadenia.

registraturne stredisko,

dielna pre Skolnika,

a iné.

Rozsiahly vonkajsi areal $koly — 2 ha - vyzaduje ststavnu starostlivost. Upravu aredlu sme
pocas Sk. roka rieSili vlastnym Skolnikom. V rozsahu 32 hodin mesacne na zdklade
Dohody 0 pomoci v hmotnej nadzi s UPSVaR Galanta nam s arealom vypomahal jeden
evidovany nezamestnany.

Je potrebna celkova rekonstrukcia telocvicne (UK, TUV, elektro, strecha, oknd, socidlne
zariadenia), je nevyhnutnd aj obnova fasddy na jednotlivych objektoch, najmi na budove
Skolského internatu, novej pristavby a starej Skoly a vymena okien v Satniach novej
pristavby, v ktorej sa ziaci a zamestnanci Skoly pohybuju na dennej baze.

Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu

Dizka $tadia: 4 roky

Forma Studia: denné Studium pre absolventov zakladnej Skoly

Poziadavky na Studium: a) uspesné ukoncenie 9. rocnika zakladnej Skoly
b) splnenie podmienok prijimacieho konania

Spdsob ukoncenia stidia: ~ maturitné sktska

Doklad o dosiahnutom vzdelani:  vysved€enie o maturitnej skuSke

Poskytnuty stupen vzdelania: uplné stredné odborné vzdelanie ISCD 3A

Vyucovaci jazyk: slovensky jazyk

Odbor vzdelavania pripravuje Ziakov na vykon povolani:

VSeobecny administrativny pracovnik — informdtor, pracovnik zdkaznickeho
(kontaktného) centra, pracovnik podatelne, pracovnik reprografie, prepisovacka,
sekretarka, asistent, office manazér, recepcny, referent.
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Odborny pracovnik v oblasti uétovnictva — junior uctovnik, mzdovy uctovnik, finan¢ny
analytik, fakturant, rozpoctar, kalkulant, pracovnik spravy a evidencie majetku, pracovnik
v oblasti $tatistiky, odborny administrativny asistent.

Nadvazna odborna priprava - Studijné programy prvého alebo druhého stupna
vysokoskolského vzdelavania - vzdelavanie zamerané na rozsirenie kvalifikdcie pre d’alsi
samostatny rozvoj a celozivotné vzdelavanie.

Hlavnym ciel'om praktického vyucovania vo forme odbornej praxe v Obchodnej akadémii
Sered’ je poskytnut’ ziakovi odborné zrucnosti, vedomosti, schopnosti a navyky na vykon
povolania, pre ktoré studijny odbor 6317 M obchodna akadémia pripravuje.

Dosiahnutie tohto hlavného ciel’a bude znamenat’:

1) ziskat kompetencie, a to najmid v oblasti komunikacnych schopnosti, ustnych
spdsobilosti a pisomnych spdsobilosti, vyuzivania informa¢no-komunikaénych technologii,
komunikacie v Statnom jazyku, materinskom jazyku a cudzom jazyku, matematickej
gramotnosti, k celozivotnému uceniu, socialne kompetencie a obcianske kompetencie,
podnikatel’ské schopnosti a kulturne kompetencie,

2) ovladat’ aspon dva cudzie jazyky a vediet’ ich pouzivat’,

3) naucit’ sa spravne identifikovat’ a analyzovat’ problémy, navrhovat ich rieSenia a vediet’
ich riesit’ a rozvijat’ manualne zruc¢nosti, tvorivé umelecké psychomotorické schopnosti,
aktudlne poznatky a pracovat’ s nimi v oblastiach suvisiacich s nadvizujucim vzdeldvanim
alebo na trhu prace,

4) posiliovat’ tctu k rodicom a ostatnym osobam, ku kultGrnym a ndrodnym hodnotdm a
tradiciam $tatu, ktorého je obcanom, k Statnemu jazyku, k materinskému jazyku a k svojej
vlastnej kulture,

5) ziskat' a posiliiovat’ uctu k l'udskym pravam a zakladnym sloboddm a zasaddm
ustanovenym v Dohovore o ochrane I'udskych prav a zdkladnych slobdd,

6) pripravit sa na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia a
znaSanlivosti, rovnosti muZa a Zeny, priatel'stva medzi narodmi, narodnostnymi a
etnickymi skupinami naboZenskej tolerancie,

7) naucit’ sa rozvijat’ a kultivovat’ svoju osobnost” a celozivotne sa vzdelavat’, pracovat’ v
skupine a preberat’ na seba zodpovednost’,

8) naucit’ sa kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa o svoje zdravie a chranit’
ho, ziskat’ informacie o zdravej vyzive a zivotnom prostredi a reSpektovat’ vSel'udskeé etické
hodnoty,

9) ziskat’ vSetky informécie o pravach dietata a spdsobilost’ na ich uplatiovanie.

Odborné vzdelavanie v Obchodnej akadémii v Seredi méa pripravit absolventov so
vSeobecnym 1 odbornym vzdelanim, ktoré im umozni vykonavat obchodno -
podnikatel'ské funkcie a uplatnit’ sa v oblasti ekonomiky, obchodu, sluzieb a cestovného
ruchu. Doéraz pritom budeme klast’ na pripravu vSeobecne vzdelaného absolventa s
odbornymi vedomost’ami, ktoré budeme vediet’ aplikovat’ v praxi. Praktické vyucovanie u
zamestnavatela sa bude vykondvat formou odbornej praxe, pod vedenim hlavného
inStruktora, inStruktora alebo ucitel'a odbornej praxe.

Absolventi Obchodnej akadémie v Seredi budi mat moznost’ ziskat S§irSi rozsah
kompetencii, ktoré umoznia efektivnejSie uplatnenie na trhu prace. Zéakladom tohto
vzdelania budu dve taziskové oblasti:

e vSeobecna zlozka vzdelavania

¢ odborna zlozka vzdelavania skladajica sa z teoretickej a praktickej Casti

Cielom vSeobecného vzdeldvania je rozsirit vSeobecné vedomosti Ziakov zo zékladnej
Skoly, ich osobnostné a socialne kvality a pripravit’ ich tak, aby boli schopni samostatne
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rozhodovat’ o svojej profesijnej kariére, orientovat sa a uplatnit na trhu prace i v
sukromnom a obcCianskom zivote, d’alej sa vzdelavat a sebarealizovat. Tato oblast’
vzdeldvania je zamerand na pouzivanie odbornej terminologie tak v slovenskom ako aj v
cudzom jazyku, d’alej na prezentaciu profesionalnej hrdosti a tiez na zdokonalovanie v
informac¢nych systémoch. Vzdelavaci program poskytuje zakladné principy etickej a
nabozenskej vychovy a zékladné vedomosti o vyvoji lI'udskej spolocnosti. VSeobecné
vzdeldvanie dava predpoklady na permanentné vzdelavanie, ale aj na pripadné
vysokoskolské studium.

Teoretické odborné vzdeldvanie - umoziiuje absolventovi ziskat' odborné teoretické
vedomosti, ktoré su zakladom na vykonavanie ekonomickych c¢innosti suvisiacich s
obchodno — podnikatel'skou praxou spojené so ziskanim a spracivanim informacii v
oblasti vyroby, zdsobovania, odbytu marketingu, personalistiky, vo vedeni administrativy
uctovnictva a finanéného hospodarenia.

Praktické odborné vzdelavanie — integruje vedomosti, zruénosti, postoje a navyky tak, aby

ich bol absolvent schopny vykondvat’ nasledovné pracovné ¢innosti:

e Dodrziavat BOZP a PO pri praci, hygienu prace a ochranu zivotného prostredia.

e Zabezpecovat prvy kontakt s navStevnikmi vo firme. e Spracovavat’ resp.
vybavovat firemnu koreSpondenciu.

e Vytvarat registratirne zaznamy doslych a odoslanych dokumentov, zabezpecovat’
vedenie spisovej agendy v sulade s predpismi zamestnavatel’a.

e Spracovavat’ a kompletizovat’ administrativnu dokumentéciu (zakladanie, triedenie,
vyhl'adavanie, evidovanie archivovanie dokumentécie).

e Vyuzivat informac¢no-komunikacné technolédgie, programy (databazy, operacné
systémy) a administrativno-technické zru€nosti vo svojej praci.

e Zabezpecovat v€asné vyrieSenie zdkaznickeho problému a riesit’ reklamécie.
Aplikovat’ zdsady ochrana spotrebitel’a a postupy pri rieSeni staznosti a reklamacii

e Pouzivat pocitatové programy na poZadovanej urovni — obsluha beZnej
kancelarskej techniky.

e Spracovat’ farebné a Ciernobiele predlohy na skeneroch, aplikovat’ zakladné Upravy
digitalnych obrazovych zdznamov pomocou grafického programu, pouzivat’
tlaciarenské techniky.

e Prepisovat text podl'a predloh a pokynov, korektura pisaného textu, pisat’ podl'a
diktatu a zvukovych zaznamov. e Zostavovat’ kalkulacie a vypracovat’ cenové
ponuky.

e Zabezpecovat ucelené Casti finanéného, nakladového a stthrnného uctovnictva,
pripadne fakturiciu vykonov a sluzieb organizacie. Kontrolovat’ spravnu aplikaciu
predpisov tykajuicich sa tictovania. Viest’ u¢tovni dokumentaciu, actovné knihy a
uctovné zapisy, spracovavat’ uctovné doklady.

e Spracovavat’ mzdovl agendu, zatc¢tovat’ mzdy, ddvky nemocenského poistenia,
dochodkového zabezpecenia, zrazky zo mzdy zamestnanca, odvody za
zamestnavatel'a a ostatné mzdové polozky a spracovat’ dokumentaciu s odvodmi
pre organy Statnej spravy, spracovat’ rocné zuctovanie dane z prijmov.

e Zostavovat’ a kontrolovat’ danové vykazy a hlasenia pre oblast’ dani, pre NBS,
Statistické vykazy.

e Spolupracovat na priprave podkladov k zalozeniu alebo likvidacii Zivnosti a
obchodnych spoloc¢nosti (spolocenskéd zmluva, zakladatel'ska listina, zakladatel'ské
zmluvaai.).
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Uzatvarat’ i€tovné knihy, zistovat’ vysledok hospodarenia porovnanim nékladov a
vynosov, vycisl'ovat’ vysledok hospodarenia pred zdanenim, ¢isty vysledok
hospodarenia, uplatiovat’ polozky upravujiuce zaklad dane.

Spracovavat’ danové priznanie, zostavovat’ financné vykazy (sivaha, vykaz ziskov
a strat), poznat’ proces elektronického podania dafiového priznania, interpretovat’
finan¢né ukazovatele.

Komunikovat spisovne slovom aj pismom v slovenskom jazyku i v cudzom jazyku

Zameranie rozvoja Skoly v silade z koncepcie rozvoja skoly

A.

VO VYCHOVNO-VZDELAVACEJ OBLASTI:

1) zvySovanie kvality vzdelavacieho a vychovného procesu a kvality vystupu — t. j.

zvySovanie vedomostnej urovne absolventov $koly a ich moznosti uplatnenia na trhu

prace — uplatnenie na strednej / vysokej Skole, a to:

a)

b)

d)

zapajat®  Ziakov  prvych roénikov do SYSTEMU DUALNEHO
VZDELAVANIA vV §kolskom roku 2023/2024 mame do SDV zapojenych 60
Studentov:

9 vo stvrtom ro¢niku /prvy maturanti v SDV/,

16 v tretom roc¢niku,

17 v druhom roc¢niku,

18 v prvom roc¢niku.

vytvarat’ podmienky vychovno-vzdeldvacieho procesu, ktoré podporia ziskavanie
arozvoj klucovych kompetencii, ktoré st potrebné pre uplatnenie c¢loveka
Vv pracovnom procese a V spolo¢nosti, ide o kompetencie v oblasti ustnych
a pisomnych sposobilosti, vyuzivanie IKT, v oblasti finanénej gramotnosti,
socialnej, kultirnej a obcianskej kompetencie, podnikatel'ské schopnosti,
samostatnost’, zodpovednost’.

ODBORNE PREDMETY CO NAJVIAC PRIBLIiZIT POTREBAM PRAXE,
teoriu aplikovat’ na realne priklady, pracovat suctovnymi dokladmi
a uctovnickymi programami, ktoré sa v praxi realne pouzivajui —programy
OMEGA na podvojné uctovnictvo a ALFA na jednoduché ucétovnictvo, program
OLYMP — mzdy /programy firmy KROS/,

V predmete uétovnictvo v 4. roéniku pokratovat s UCTOVNICTVOM
VEREJNEJ SPRAVY S PREPOJENIM NA ROZPOCET avyuku podporit
inStalaciou programu IBEU vyuZzivaného obcami na vedeniu uctovnej agendy,
Skola ziskala opravnenie pouzivat popri svojom ndzve aj oznaceniec CENTRUM
ODBORNEHO VZDELAVANIA A PRIiPRAVY pre ekonomiku podnikov
averejnej spravy ama v plane organizovat kurzy jednoduchého, podvojného

a mzdového uctovnictva,
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2)

3)

4)

5)

1)

f) na danovej sustave riesit’ realne priklady, vypiiat’ dafiové priznania v elektronickej
forme, pouzivat’ stranku Finan¢nej spravy,

g) informatiku — excel - vyuzivat na rieSenie prikladov HVS, MAT, zostavovanie
prehl'adnych tabuliek a praca s databazami udajov,

h) nad’alej umoznit’ ziskat’ Statnu skusku z administrativy a koreSpondencie,

i) tedriu podporit’ iast'ou na vel'trhoch, vystavach a ich organizaciou — napr. nami
organizovany Kontrakta¢ny vel'trh cvicnych firiem aj so zahrani¢énymi Gc¢astnikmi,
ucast'ou na Medzinarodnom vel'trhu CVF v Bratislave, ide o akcie, na ktorych maja
Ziaci moznost’ naucit’ sa prezentovat’ na verejnosti,

J) vyuzivanie exkurzii, prednasok, besied a dvojtyzdiiovej praxe v 3. a 4. ro¢niku ako
formy zazitkového vzdelavania a vychovy,

k) naucit’ ziakov rozvijat' svoju osobnost’ a pripravit’ ich na celozivotné vzdelavanie,
naucit’ ich preberat’ na seba zodpovednost’,

I) naucit’ ziakov kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie sa, starat’ sa o SvVoje zdravie,
zivotné prostredie, vypestovat’ v nich uctu k rodicom, inym l'ndom, ku kultGrnym
a narodnym hodnotam,

m) umoznit’ vzdelavat sa ziakom so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
a S0 zdravotnym postihnutim,

n) respektovat’ individualne schopnosti ziakov a rozvijat ich,

podporit’ jazykova zdatnost’ — pokracovat v programe Erasmus+, podla situacie

realizovat’ vymenné pobyty Severné Macedonsko, Bulharsko, Chorvatsko, Rakusko,

zvySovat’ zodpovednost’ za zdravie a Zivotny Styl - podporit vyuzivanie haly

a posiliiovne pocas hodin TSV apoobede pocas Sportového kruzku, organizovat

$portové sutaze so SS aj ZS — putovny pohar OA Sered’, v prvom roéniku organizovat

LVVK, Vv trefom trojdilovy kurz Ochrana Zivota a zdravia, organizovat Vianocny

futsalovy a volejbalovy turnaj, zapajat’ sa do Eurdpskeho tyzdia Sportu, zapojenie sa

do sutaze Mlady zachranar Trnavskej Zupy, organizovanie Diia srdca, vysadba
bylinkovych zdhonov na hodinach BIO,

podporit’ Citate'ski gramotnost’ organizaciou Kniznych hodov, doplnenim knih

v Skolskej kniznici, navStevou kniZznice pocas hodin SJL a CUIJ, citatel'sky kruzok,

vyuzivanie Kindlotéky v priestoroch Skolskej kniznice,

viest’ Ziakov k ochrane Zivotného prostredia a tcte k prirode — vysadba stromov

v areali skoly, separovanie odpadu v triedach, pokracovat’ v projekte Recyklohry.

B. V OBLASTI ZAUJMOVYCH A MIMOSKOLSKYCH AKTIVIT:

podporit’ kultirne povedomie Zziakov — navStevou divadelnych a filmovych
predstaveni, organizaciou exkurzii, besied, prednasok,
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2)

3)

4)

viest’ Ziakov k reSpektovaniu 'udskych hodnét — vystava Zrkadlo svedomia, projekt
Zidovsky kodex,

podporit’ TPudskost’, dobrovolnictvo, reSpektovanie Pudskych prav ucastou
na humanitarnych zbierkach - Deil srdca, Den narcisov, Kvapka krvi, Modra
nezabudka, Biela pastelka, Cervené stuzky, kampati Dvakrat dobra ¢okolada, Kol'ko
lasky sa vmesti do krabice od topanok a iné,

ponukat’ Siroku $kalu krizkov — s cielom podporit’ zaujmy ziakov, ale aj pomdct’ im
prekonat’ problémy v niektorych predmetoch a pripravit’ ich na prijimacie skusky

na vysoké skoly.

C. V OBLASTI MATERIALNO-TECHNICKEHO ZABEZPECENIA
A VYUZITIA PRIESTOROV SKOLY:

Vzhl'adom na skutocnost, ze podla informacii zriad'ovatela je mozné, ze Skola bude

prestahovana do priestorov Gymnazia Vojtecha Mihalika, budeme:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

1)
2)

3)

4)

realizovat’ opravy a tudrzby na zabezpeCenie bezpecného a hygienického ale aj
estetického prostredia pre vychovno-vzdelavaci proces v nevyhnutnom rozsahu a nie
trvalého charakteru,

priebezne obnovovat’ IKT techniku s cielom drzat’ krok s vyvojom vedy a techniky,
aby ziaci pracovali s najnov§imi programami a technikou, ktora sa vyuziva v praxi,
kmenové ucebne vybavit’ dataprojektormi,

obnovit’ beZeckd driahu medzi Sportovou halou a pavildonom odbornych ucebni,
nad’alej zniZovat’ energetickii naro¢nost’ prevadzky - vykurovanie miestnosti podl'a
rozvrhu, senzorové osvetlenie priestorov Skoly, vymena osvetlenia za Gspornejsie,
zriadime odbornu ucebiiu pre vyuku teoretickych odbornych predmetov POE,
PRN, SME, MEU,

realizujeme vymenu nabytku Vv zborovni, v kabinete zastupkyne a Vv kancelarii

ekonomky Skoly.

D. V OBLASTI RIADENIA:

tvorba motivujuceho prostredia pre zamestnancov a Ziakov,

udrziavanie zdravej a otvorenej klimy na pracovisku a vo vztahoch uditel’-ziak-
rodic,

Ziakom 1. az 4. ro¢nikov davat’ dotaznik zamerany na hodnotenie kvality Skoly
a arovne vzdelavania,

INDIVIDUALNY PRISTUP K ZIAKOM v spolupraci so zdkonnymi zastupcami
a sukromnym centrom pedagogicko-psychologického poradenstva Majak.

E. VPERSONALNEJ OBLASTI:
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1)

2)
3)
4)

1)

1)
2)

3)
4)

1)

2)
3)
4)

zvySovat’ odbornu troven pedagogickych a nepedagogickych zamestnancov
ucast'ou na Skoleniach, zdielanim informadcii, ndpadov a materidlov, vzdelavanim sa
navzajom,

pokracovat’ v pravidelnych poradach a zvySovat’ ich efektivnost’,

udrzat’ odborné vzdelavanie profilovych predmetov,

pokracovat’ v pravidelnej hospita¢nej ¢innosti.

F. V OBLASTI SPOLUPRACE S PARTNERMI SKOLY:
pokracovat’ a rozvijat’ spolupracu so:

- zamestnavatel'mi, s Republikovou uniou zamestnavatel'ov,
- srodiémi,

- s mestom Sered’,

- so zékladnymi, strednymi a vysokymi Skolami,

- S humanitdrnymi organizaciami.

G. V OBLASTI FINANCII:

intenzivna spolupriaca s Radou rodi¢ov a prostrednictvom ZRPS pri OA v Seredi
ziskavat’ zdroje vo forme 2 % z dane,

zapajat’ sa do malych vyziev (Tesco, Orange, Bekaert),

dosledne sledovat’ vyzvy na projekty — potrebna celkova rekonstrukcia telocvicne,

vyuzivat’ aktivaéné prace na udrzbu rozsiahleho arealu Skoly.

H. V OBLASTI PREZENTACIE SKOLY, IMAGE SKOLY:

intenzivne vyuzivat vSetky moZné informacné kanaly k propagovaniu Skoly -
socialne siete — Facebook, Instagram, Sered’ online, humanitarne akcie, organizacie
vystav, Knizné hody, organizdcia Diia otvorenych dveri, prezenticie Skoly na
zakladnych $kolach a veltrhoch SS, spolupraca s vysokymi $kolami, Gcast na
vel'trhoch, letdky, online prezentacie Skoly, miestna tlac,

aktualizovat’ a vylepSovat’ webové sidlo Skoly,

prezentovanie Skoly na socidlnych siet’ach,

organizovanie individualnych prehliadok $koly pre zaujemcov o $tudium aich

zakonnych zastupcov.

1. Projekty

uroven Skoly je kazdé dva roky preverovana a certifikovand spolo¢nost'ou
International Education Society London (IES), kvalita Skoly stipla a momentéalny
rating Skoly je — BBB = Skola je vysoko erudovana a profesionilne vedena

inStitacia.
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Skola oslovila agenturu vo Velkych KapuSanoch so zamerom zapojit' ziakov
Obchodnej akadémie Sered ramci Erasmus + do projektu medzinarodnej stdze
Studentov v Prahe v ramci odbornej praxe. Projekt bol schvaleny, avSak bol presunuty

iba na rezervny zoznam.

Vo februari 2023 bola skole udelena autorizacia v ramci narodného projektu Systém
overovania kvalifikacii v Slovenskej republike (SOK). Jeho cielom je zabezpeéit
overenie kvalifikacii a vysledkov neformalneho vzdelavania vybranych kvalifikacii
a tym zvysit’ kvalitu a efektivnost’ celozivotného vzdelavania.

Projekt "Systém overovania kvalifikacii":

1.) dava prilezitost’ ziskat’ osved€enie o kvalifikécii 'ud’om, ktori z r6znych dévodov
nedokoncili Skolské vzdeldvanie bez toho, aby museli absolvovat’ nejaky kurz
alebo sa vratit’ do skoly,

2.) pontika Sance kazdému, kto hI'ada uplatnenie na trhu préce,

3.) je mostom medzi svetom vzdelavania a svetom prace,

4.) zamestnanym ponuka moznost’ lepSieho uplatnenia ¢i kariérneho postupu,

5) riesi nedostatok kvalifikovanych pracovnikov vo firmach a na trhu prace.

Obchodné akadémia Sered’ sa stala autorizovanou instituciou na overenie kvalifikacii

Administrativny pracovnik v oblasti I'udskych zdrojov, Fakturant, Niz$i uctovnik,

Sekretarka, Administrativny pracovnik spravy aevidencie majetku a Odborny

administrativny asistent.

Traja pedagogicki zamestnanci Skoly ziskali osved¢enie autorizovanej osoby na

overenie kvalifikacii NiZ§i uctovnik, Fakturant, Administrativny pracovnik spravy

a evidencie majetku, Administrativny pracovnik v oblasti I'udskych zdrojov a Odborny

administrativny asistent.

KniZné hody 17. ro¢nik ,,30. vyrocie vzniku SR —Ak4 si mi krasna, ty rodna zem
moja...*

Na zéklade vyzvy Mesta Sered” Skola vypracovala projekt 17. ro¢nik Knizné hody:
,»30. vyroc¢ie vzniku SR — Akd si mi krasna, ty rodnd zem moja...” . zahfia tvorivé
aktivity uréené pre deti v MS, Ziakov ZS, ziakov OA Sered’ a klientov DSS v Seredi.

V projekte bude Skola pokracovat’ aj v d’al§ich rokoch.
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- Nadacia Tatrabanka - projekt Financnd gramotnost realizovany na predmete
manazment osobnych financii so ziakmi 1. ro¢nika a na predmete bankovnictvo So
ziakmi 4. ro¢nika prostrednictvom aplikacie stiahnutej do mobilu a okuliarov, aktivity

projektu boli spracované ako virtualna realita,

2.10 Stikromné centrum pedagogického poradenstva a prevencie

Nazov Skoly: Sukromné centrum poradenstva a prevencie

Sidlo: Slne¢na 5, 926 01 Sered’
ICO: 379 904 62

Web stranka: ~ www.majakcentrum.sk
E-mail: info@majakcentrum.sk
Riaditel”: PhDr. Peter Ormandy, MSc.

Informacia o priestorovych podmienkach centra:

Centrum sidli v prenajatych priestoroch poschodovej budovy s pivnicami, ktoré slizia ako
skladové priestory. K prendjmu patri aj zatravneny dvor s upravenou parkovacou plochou
pre 4 motorové vozidld zamestnancov centra. K pracovnym aktivitdm odbornych
zamestnancov centra slizi 10 miestnosti.

Zameranie rozvoja zariadenia v silade s koncepciou rozvoja skolstva:

Poradenské zariadenie realizuje odborné, terapeutické a podporné aktivity formou
individualnych konziliarnych a skupinovych aktivit so zameranim na podporu
inkluzivneho vzdelavania deti a odbornt a poradensku ¢innost’ pre rodiov a pedagdgov
vacsinou zo Serede a blizkeho okolia.

3 Smerovanie Skolstva na d’alSie obdobie

3.1 Vizia

Vyjadrenie predstavy o buducnosti sa v strategickom planovani nazyva vizia. Popisuje
idedlny stav, ktory chceme dosiahnut’. Zakladnym kamenom strategického pldnovania je
spracovanie predstavy o buducnosti Skoly, obrazu ciela, ku ktorému smerujeme, a hodnot,
ktoré st pre nas pri napliiani cielov délezité. Vyjadrenie ,,nasej vizie“ hovori o tom, kam
chceme ist’ a aké to bude, ked’ sa tam dostaneme. Je hybnym motorom pre realizaciu zmien
v Skole, lebo déva tvar a nasmerovanie budicnosti, ktor spolo¢ne vytvarame.

3.2 Stanovenie priorit a opatreni

3.2.1 Vybudovanie novych objektov, pristavba existujucich objektov z dévodu
zvySenia kapacit Skoly

e Realizovat’ monitoring poctu deti a ziakov a naplnenost’ tried, pripravit’ priestory
V pripade ndrastu poctu deti a Ziakov

e Projekt rozsirenie kapacit ZS Juraja Fandlyho (ZSJF)- rekonstrukcia existujicich
Skolskych bytov na 3 kmenové triedy

e Pristavba budovy MSKOM na Murgasovej ulici
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3.2.2 Rekonstrukcia, modernizacia budov

Rekonstrukcia priestorov pod bazénom ZSJF- sauna — sanacia havarijného stavu
Rekonstrukcia vnutornych priestorov kotolne ZSJF

ZniZenie energetickej naro¢nosti budovy B ZS Jana Amosa Komenského (ZSJAK),
Skolského klubu deti

Rekonstrukcia vnitornych priestorov ZSJAK

Kompletné odizolovanie celého objektu Specialnej ZS na Fandlyho ulici, obnova
fasady a zateplenie

Zateplenie a nova fasada na budove MS D.Stara (MSDS) a vietkych elokovanych
pracoviskach

Podrezanie a odizolovanie elokovaného pracoviska MSDS na Cukrovarskej ulici
Spracovat’ plan investicii kol a Skolskych zariadeni v zriad’ovatel'skej pdsobnosti
mesta Sered’ na obdobie 2024-2028 s ohl'adom na zastaranost’ budov a rozvodov
Rekonstrukcia kanalizacie MS Komenského (MSKOM) ,,A*

Zateplenie budovy MSKOM ,,B* a elokovanych pracovisk na Murgagovej

a Podzamskej ulici, zateplenie povaly a strechy na Podzamske;j ulici, rekonstrukcie
schodov do pivnice pod budovou na Podzdmskej ulici

Rekonstrukcia budov ZSJAK ,,B« a ZUS J4na Fischera-Kvetotia

3.2.3 Technické zhodnotenie budov

rekonstrukcia elektroinstalacie, vodoinstalacie, kanalizacie na budove B zékladne;j
$koly a $kolského klubu deti ZSTAK

rekonstrukcia kotolne ZS JAK

Rekonstrukcia elektroinstalacie, vodoinstalacie, kanalizacie Specialnej ZS
Rekonstrukcia elektrointalacie elokovanych pracovisk MSDS na Fandlyho

a Pazitnej ulici

Rekonstrukcia kanalizacie MSDS a vsetkych elokovanych pracovisk

3.2.4 Rekonstrukcia, modernizacia arealov — Sportoviska, ihriska, chodniky

Dobudovanie $portového aredlu - vystavba ihriska na plazovy volejbal ZSJF
Rekonstrukcia chodnikov a asfaltového $kolského( prestavkového) dvora ZSJF
Dokoncenie Sportoveho asfaltového ihriska — pokladka odpruzenej hornej vrstvy
a nakreslenie ithriskovych ¢iar ZS JF

Dobudovanie prvkov detského ihriska obzvlast’ nutné bezbariérové inkluzivne
prvky ZS JF

Vybudovanie exteriérovej uéebne — zahrada, ktora u¢i ZSJF

Rekonstrukcia chodnikov ZSJAK

Parkovanie a organizacia dopravy ZSJAK

Vymena povrchu §portovych ihrisk a dobudovanie detskych ihrisk ZSJAK
Dobudovanie arealov MSDS a elokovanych pracovisk modernymi prvkami,
oddychovymi zénami

Rekonstrukcia a modernizacia Sportovych arealov §kdl s vyuZitim pre Ziakov §kol
aj obCanov mesta Sered’
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e Systematicky rozvoj infraStruktiry podporujicej udrzatelné formy dopravy
(stojany na bicykle, stojany na kolobezky, dostupnost’ zastavky MHD, cyklisticka
a pesia infrastruktura, Satne a sprchy pre zamestnancov..)

e Rekonstrukcia dopravnych ihrisk MSKOM B a na elokovanom pracovisku na
Murgasovej ulici

e Rekonstrukcia pieskovisk MSKOM a elokovanych pracovisk

3.2.5 Modernizacia vybavenia — vybavenie Skolskych jedalni, odbornych ucebni

e Modernizicia a rekonstrukcia $kolskej kuchyne ZSJF

e Lego uéebiia — vybudovat IT odbornt uéebiiu na programovanie ZSJF

e Rekonstrukcia kuchyne elokovaného pracoviska MSDS na Cukrovarskej ulici

e Vybavenie kuchyn modernymi pristrojmi — konvektomatmi — elokované pracoviska
MSDS na Pazitnej, Fandlyho a Cukrovarskej ulici

e MSDS a elokované pracoviska — modernizacia IT

e Dobudovanie skladovych priestorov na MSKOM ,,A“ a ,.B“

o Dovybavenie a modernizacia $kolskych kuchyit MSKOM

3.2.6 Oprava a udrzba objektov

e Oprava palubovky gymnastickej telocvi¢ne ZSJF

e Oplotenie skolského arealu je v niektorych ¢astiach v havarijnom stave ZSJF

e Malovanie — niektor¢ priestory neboli mal'ované od kolaudacie (chodby, triedy
ainé...) ZSJF

e Vymena radiatorov, teplovodnych trubiek Specialnej ZS

e Oplotenie elokovanych pracovisk MSDS na Pazitnej a Fandlyho ulici

e Oprava chodnikov MSDS a elokovanych pracovisk na Cukrovarskej a Fandlyho
ulici

e Malovanie interiérov MSDS a vietkych elokovanych pracovisk

e MSDS a elokované pracoviska — doplnenie modernymi uéebnymi pomockami, doplnenie,
vymena starych nabytkov, kobercov, lezadiel, krytov na radiatory
Oprava chodnikov s oplotenia MSKOM a na elokovanych pracoviskach

e MSKOM a elokované pracoviska — vymena detskych WC, zaltizii, sietok, oprava podlah
vymena skriil za roldorové, skriniek, lehatok, nabytku pre ucitel’ky, oprava vchodovych
dveri, malovanie interiérov

3.3 Starostlivost’ o deti a ziakov

1.

Starostlivost’ o deti a ziakov — vychovno-vzdelavaci proces zamerat’ na regionalnu
vychovu, na rozvoj jazykovej pripravy, pocitacovej gramotnosti a komunikacnych
zrucnosti s vyuzitim modernych didaktickych pomocok a vyucovacich trendov
Poskytovat’ informacny a metodicky servis skolam, priestor na vzajomnu spolupracu
a koordinaciu projektov

Starostlivost’ o deti a ziakov so zdravotnym znevyhodnenim zabezpecit’ bezbariérova
upravu priestorov (budovy, okolie, chodniky, pristupové cesty, parkoviska, Specialne
prechody pre chodcov, a iné), Specidlne pomocky

Starostlivost’ o deti a ziakov s nadanim - pokracovat’ v realizacii ocenenia najlepsich
ziakov

Podporovat’ projekty zamerané na starostlivost’ o deti a ziakov so socialne
znevyhodneného prostredia
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6. Vytvorit' v Skolach pre vSetkych ziakov bez rozdielu také podmienky na vzdelavanie,
ktoré im pomo6Zzu prekonat’ bariéry v uceni a podporia rozvoj ich individudlneho
potencidlu

7. ZlepSenie bezpecnosti ulic v okoli §kol (upokojovanie dopravy, osadenie upokojovacich
prvkov dopravy, vyvysené priechody pre chodcov, vymedzenie IAD pocas rannych
hodin..)

8. aktivne zvySovanie podielu deti (aj zamestnancov), ktoré chodia do $koly peso, na
bicykli alebo MHD a menit’ zvyky deti a rodi¢ov (0sveta, projekty, podujatia..)

9. s tym suvisi aj nedostatok pohybu deti, obezita ¢i nachylnost’ na ochorenia (tieto
opatrenia sa nachadzaju v koncepcii pri jednotlivych Skolskych zariadeniach)

10.  vzdelavanie v oblasti ochrany zivotného prostredia a vychova pre udrzatel'ny rozvoj
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Priloha ¢. 1 PrehPad rozpoctov $kol a Skolskych zariadeni v rokoch 2019- 2023

Rok 2019 Rok 2020 Rok 2021 Rok 2022 Rok 2023
CELKOVY CELKOVY CELKOVY CELKOVY CELKOVY
Skola rgzpocet Rozvpc.’»cet Statny rgzpocet Rozqucet Statny r?zpocet Rozqucet Statny r9zpocet Rozvpcfcet Statny rquocet Rozpodet Statny
vydavkov | beznych rozpodet vydavkov | beznych rozpodet vydavkov | beznych rozpodet vydavkov | beznych rozpodet vydavkov | beznych rozpoiet
narok [vydavkov P narok [vydavkov P narok |vydavkov P narok |vydavkov P na rok vydavkov P
2019 2020 2021 2022 2023
a 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
7§ Juraja Fandlyho 1412217 | 1412017 1315353 1546392 | 1520802 | 1457638 1638143 1623941 | 1570769 1934162 | 1664944 | 1861484 2170866 | 2061047 1975757
i’:r? dzlirf;"aja 181084 181084 0 172350 172350 0 171236 171236 0 203154 203154 0 223036 223036 0
i’i ﬁljy‘::jja 329137 308137 66765 285055 277155 54603 225171 225171 27360 300050 300050 2523 405603 388603 100046
Ve pri 28 JF 66843 66843 4839 38823 38823 4378 56276 56276 3168 58430 58430 1824 92204 92204 5184
?fnﬁf;?ﬁ 1989281 | 1968281 1386957 2042620 | 2018220 1516619 2000826 | 2076624 | 1601297 2495796 | 2226578 1865831 2891709 | 2764890 2080987
ﬁ ifg:sﬁ;‘fa 1282003 1257766 1147277 1593735 1593735 1383804 1791805 1713399 1405308 1946857 1788311 1665769 2319160 2154058 2008983
SKD pri ZS Jana
) 142378 142378 0 141000 141000 0 144544 144544 0 162389 162389 0 193608 193608 0
Amosa Komenského
i’o fns :::If‘éﬁg“’sa 367257 331707 57803 322912 305712 41000 335975 335975 21657 437237 424351 4367 565015 540725 77001
V€ pri Z8 JAK 100820 100820 0 63268 63268 0 63308 63398 56607 56607 81903 81903 0
Z$ Jana Amosa
K omanakaho 1892458 | 1832671 1205080 2120015 |  2103715| 1424804 2335722 | 2257316 142965 2603090 | 2431658 1670136 3150686 | 2970297 2085984
M$ UI. D. Stara 762667 762667 30409 838845 830821 21708 1054034 | 1042597 43634 1129922 | 1115044 43453 1330441 | 1334741 69573
ms Komenského 815136 806855 35019 922928 891428 26283 924312 898062 68497 1090536 | 1050246 69665 1383322 | 1338250 131655
Zu$ 453774 453774 0 464385 458956 0 511565 508755 840 557733 546733 0 642769 642769 0
Rozpocet
vydavkov $kol
v zriad. 5013316 | 5824248 265465 6389693 | 6303140 | 2989414 6916459 | 6783354 | 3141233 7877077 | 7370259 | 3649085 9416927 | 9050944 4368199
posobnosti
mesta Sered’
Z’Kﬁe‘iﬂ dcazs S G 46014 46014 0 45320 45320 0 54317 54317 0 57881 57881 0 62513 62513 0
ff;kmm”e centrum 174082 174082 0 165310 165310 0 182212 182212 0 234222 234222 0 184960 184960 0
Calkovyirozpocet 6133412 | 6044344 265465 6600323 | 6513770 | 2989414 7152088 | 7019883 | 3141233 8160180 | 7662362 | 3649085 9664400 | 9298417 4368199

vydavkov




