Mesto Sered’
so sidlom Namestie republiky ¢. 1176/10, 926 01 Sered
zastupené Ing. Ondrejom Kurbelom, primatorom

ozhamuje,

Ze v sulade s § 6 ods.1 zékona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni
neskorsich predpisov umozZnuje zamestnancom mesta Sered' a fyzickym osobam uchadzat
sa o nasledujuce volné pracovné miesto:

Funkcia (pracovna pozicia): Projektovy manazér

Nazov zamestnavatela: Mesto Sered

Organizacny utvar: Oddelenie investicnej vystavby a dopravy/ Mestsky urad
Sered' / Mesto Sered

Pocet volnych miest: 1

Moznost nastupu do prace: 01. 05. 2025/dohodou

Miesto vykonu prace: Namestie republiky ¢. 1176/10, Sered

Platové nalezitosti:

Podla zakona ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace
vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
(dalej len ,zédkon €. 553/2003 Z. z.") — platova trieda 8 - platova tarifa vrozmedzi
od 1076,00 € do 1 291,00 € v zavislosti od poctu rokov praxe a zvySenie tarifného platu
015 % podla § 7 ods. 8 zakona ¢. 553/2003 Z. z.. Moznost priznania osobného priplatku podla
§ 10 zékona €. 553/2003 Z. z.

Napln prace:
1. Samostatne rieSi odborné ulohy v oblasti pripravy a implementacie projektov a podpory
regionalneho rozvoja.
2. V oblasti pripravy a implementéacie projektov:
- zistuje moznosti zapojenia sa mesta do réznych podpornych programov, grantov,
projektov a to vo vSetkych oblastiach zivota mesta, hlavne vo vazbe na Eurépsku Uniu
(dalej len ,EU) a verejné zdroje
- konzultuje a spolupracuje s mestskymi organizaciami pri predkladani a implementacii
projektov z réznych grantovych a podpornych schém a programov
- aktivne vyhladava a rozvija alternativne nedanové financovanie ako podporné
programy, sponzorstvo, granty
- aktivne vyhladava a vypracovava projekty, ziadosti pre ziskanie financnych
prostriedkov z alternativnych zdrojov financovania, z roznych podpornych programoyv,
grantov, dotacii a pod., najma v nadvéznosti na fondy EU a $tatny rozpocet, ato
vo vSetkych oblastiach zivota v sulade s programom rozvoja mesta a jeho zamermi
- vspolupraci sostatnymi oddeleniami pripravuje  dokumentaciu  potrebnu
k vypracovaniu ziadosti o nenavratny finan¢ny prispevok (dalej len ,NFP*), granty,
dotacie a pod.



- zabezpecuje realizaciu a implementaciu projektov, vratane zuctovania prostriedkov
v ramci projektov

- koordinuje implementaciu a realizaciu jednotlivych schvalenych rozvojovych projektov
v spolupréci s ostatnymi organizaénymi zlozkami MsU, pripadne externymi
organizaciami

- sleduje avyhodnocuje uspesnost a efektivitu jednotlivych rozvojovych projektov a
grantov EU

- pripravuje zmluvy v ramci implementacie poskytovanych prostriedkov

- vyhotovuje monitorovacie spravy a vyhodnocuje plnenie schvalenych grantov
a projektov EU

- v spolupraci s ostatnymi oddeleniami pripravuje pre kazdy rozvojovy projekt
podnikatel'sky plan, finanény model a spésob vyhodnocovania Uspesnosti a efektivity
pripravovaného projektu

V oblasti podpory regionalneho rozvoja:

- sleduje a vyhodnocuje pripomienky, zaujmy a navrhy obyvatelov a ostatnych subjektov
tykajucich sa rozvoja mesta

- spolupracuje s organmi statnej spravy pri spracovavani - tvorbe projektov a zamerov
smerujucich a podporujucich rozvoj mesta

- vspolupraci s ostatnymi organizaénymi zlozkami MsU zabezpe&uje vypracovanie
zamerov mesta v oblasti hospodarskeho a ekonomického rozvoja mesta

- zodpoveda za tvorbu a vyhodnocovanie plnenia uloh programu rozvoja mesta

- zabezpecuje odborné prace spojené s pripravou a tvorbou koncepcii v spolupraci
s jednotlivymi organizacnymi zlozkami, koordinuje tuto spolupracu

- zodpoveda za povinnosti vyplyvajuce zo zakona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore
regionalneho rozvoja v zneni neskorsich predpisov

Kvalifikacné predpoklady:

vysokoskolské vzdelanie min. Il. stupfa stavebného alebo technického smeru,
prax v oblasti pripravy, riadenia a implementacie projektov vitana,
prax v oblasti samospravy vitana.

Iné predpoklady:

bezuhonnost,
sposobilost na pravne tkony v plnom rozsahu,
zdravotna sposobilost.

Osobnostné predpoklady a zruénosti:

schopnost orientovat sa v stavebnej projektovej dokumentécii a stavebnych rozpoctoch,
znalosti v oblasti zakona o verejnom obstaravani,

manazérske a organizacné schopnosti, komunikativnost, samostatnost, kreativnost,
asertivita, schopnost analyticky a koncepcne mysliet, riesit konflikty, odborne
argumentovat a vysvetlovat rieSent problematiku,

vysoka miera objektivity, cestnosti a schopnost dodrziavat stanovené terminy,

znalost prace s PC — Microsoft Office, Internet,

vodicské opravnenie — B skupina,

znalost anglického jazyka slovom aj pismom vitana.



Ponukané benefity:
moznost udelenia polroénych a koncorocnych odmien,

moznost udelenia odmien za pracu vykonanu nad ramec pozadovanych ¢innosti,
odmeny pri Zzivotnych jubileach,

tyzden dovolenky naviac,

odborné vzdelavanie,

prispevok na rekreaciu,

pruzny pracovny cas.

Uchadzaci o pracovnu poziciu predlozia doklady:

Ziadost o prijatie do zamestnania na pracovnu poziciu a motivacny list,

Cestné vyhlasenie o bezuhonnosti, spdsobilosti na pravne ukony a zdravotnej spésobilosti
Strukturovany zivotopis s uvedenim podrobnych informacii o praxi atvorbe v oblasti
projektového manazéra,

zoznam schvalenych Ziadosti o nendvratny financny prispevok,

zoznam riadne finan¢ne a administrativne ukoncenych projektov, ktorych implementaciu
ste zabezpecoval (a),

zoznam investicnych a neinvesticnych projektov, ktorych realizaciu ste priamo
zabezpecoval (a),

képia dokladu o najvy§Som dosiahnutom vzdelani,

pisomny suhlas uchadzaca k pouzitiu osobnych udajov pre potreby vyberového konania
podla zdkona ¢. 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov.

Pozadované doklady je potrebné dorucit v obalke s ozna¢enim ,projektovy manazér” postou
na adresu: Mestsky urad Sered, Namestie republiky ¢. 1176/10, 926 01 Sered alebo osobne
na pult prvého kontaktu Mestského Uradu v Seredi, alebo mailom na adresu
martina.kissova@sered.sk alebo v elektronickej forme elektronickym podanim na Mesto
Sered (ICO 00306169) s uvedenim predmetu spravy ,Ziadost o prijatie do zamestnania -
projektovy manazér” do 14.3.2025 vratane do 12.00 hod..

Na osobny pohovor budu pozvani vybrani uchadzaci.
Uspesny uchadza¢ pred uzavretim pracovnopravneho vztahu poskytne mestu Sered Udaje
potrebné pre vyziadanie vypisu z registra trestov.

V Seredi, dha 05.03.2025

Ing. Ondrej Kurbel v.r.
primator mesta


mailto:martina.kissova@sered.sk

